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1. INTRODUCAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social constitui-se como um dos principais
instrumentos de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no
municipio. Ele orienta a adocdo de praticas planejadas por gestores,
trabalhadores e demais atores da politica publica, a partir da analise da realidade
local, reafirmando o compromisso com a superacéo das vulnerabilidades que
afetam a protecdo social dos usuarios e suas familias.

Além disso, o Plano assegura a transparéncia das acbes previstas,
fortalecendo o controle social e possibilitando 0 acompanhamento e a avaliagéo
continua de sua implementacéo.

Este documento apresenta, inicialmente, uma sintese do diagndstico
socioterritorial de Rancho Alegre, com o objetivo de evidenciar indicadores como
renda, escolaridade, sexo, cor/raca, entre outros, com base em dados de
institutos de pesquisa como IBGE, IPARDES, SAGI/MDS, entre outros. Esses
dados subsidiam a elaboracéo dos demais eixos do plano, contribuindo para um
planejamento baseado em evidéncias.

A construcdo do Plano reflete uma andlise coletiva, que expressa o
compromisso politico e técnico com a ampliagdo do direito a assisténcia social
no municipio. Para tanto, sua elaboracao considerou as diretrizes dos Conselhos
Nacional, Estadual e Municipal de Assisténcia Social, as delibera¢cdes da XVI
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, o Pacto de Aprimoramento do
SUAS, o Plano Decenal de Assisténcia Social (2016-2026), bem como o0s
instrumentos de planejamento orgamentario: o Plano Plurianual (PPA), a Lei de
Diretrizes Orcamentérias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA).

O Plano Municipal de Assisténcia Social 2026—2029 foi elaborado por uma
equipe técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), com o
acompanhamento e monitoramento do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), garantindo a participacdo democratica e o alinhamento as normativas
do SUAS.



2. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Rancho Alegre apresenta o
Diagnéstico Socioterritorial do municipio com dados relativos a 2023/2024/2026.
Estudo elaborado de forma coletiva, com a participacéo das equipes da gestao
e dos servicos de forma dialogada com o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS gue tem como obijetivos:

- Analisar o perfil populacional, especialmente no que se refere a
identificacdo das situacdes de vulnerabilidade e risco social por violagdo de
direitos vivenciados nos territérios do municipio;

- Mapear a presenca e o0 padréo da oferta dos servicos, dos beneficios, dos
programas e dos projetos;

- Identificar os diferentes vazios protetivos a serem considerados para o
planejamento e para a qualificacdo das ofertas;

- Fortalecer a relacédo entre as fungbes da politica da Assisténcia Social,
buscando a efetivacdo da defesa dos direitos e da protecéo social a partir da
Vigilancia Socioassistencial;

- Valorizar o aspecto territorial, reconhecendo-se as especificidades, as
demandas e as potencialidades para a definicdo de estratégias assertivas de
atuacao da politica de Assisténcia Social,

- Contribuir para a tomada de decisdes por evidéncias no ambito da politica
de Assisténcia Social do municipio.

A politica de Assisténcia Social € uma das politicas publicas estabelecidas
através da Constituicdo Federal de 1988 como parte da Seguridade Social no
Brasil, da qual também fazem parte as politicas de Saude e da Previdéncia
Social. A referida previsdo constitucional expressa a relevancia do compromisso
pactuado para atuagdo do poder publico no reconhecimento das necessidades
de protecdo e implementacdo de ofertas que materializem os direitos
estabelecidos.

As bases para a materializacdo da Protecdo Social e da Garantia de Direitos
através da politica de Assisténcia Social tem sido construida coletivamente
através das instancias de controle social como os Conselhos, das deliberacdes
das Conferéncias desta politica publica e através da sistematizacdo do

conhecimento e experiéncias acumuladas nestas quase quatro décadas que
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sucederam a aprovacao da Constituicdo Federal de 1988.

Nesta trajetoria, definiu-se através do artigo 1° da Norma Operacional
Béasica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS (2012), enquanto
fungBes da politica de Assisténcia Social, a Protecdo Social, a Defesa de Direitos
e a Vigilancia Socioassistencial, prevendo-se que os entes federados devem
estruturar, implantar e implementar a Vigilancia Socioassistencial em seu ambito
de atuacdo.

Para o planejamento e execucdo das acdes cotidianas da Vigilancia
Socioassistencial devem ser consideradas as macroatividades previstas no
Caderno de Orientacdes Técnicas da Vigilancia Socioassistencial (BRASIL,
2012) conforme segue:

> QOrganizagdao, estruturagcéo e padronizacao de informacdes;

> Gerenciamento e consulta de sistemas informatizados;

> Elaboracao de diagnosticos e estudos;

> Notificagdes de Violéncias e Viola¢des de Direitos;

> Monitoramento e avaliacao.

> Planejamento e organizacao de acdes de busca ativa.

O Diagnostico Socioterritorial em conjunto com as demais macroatividades
previstas, ao serem realizados de forma sistematica e articulada, materializam a
Vigilancia Socioassistencial.

O presente Diagndstico foi elaborado considerando-se os dados relativos
aos anos de 2023, 2024 e 2026, sendo utilizadas informac¢des registradas nos

seguintes sistemas ou instrumentais.

Quadro 1 - Sistemas ou instrumentos utilizados para a consulta e andlise dos

indicadores de Rancho Alegre.

Identificacéo Descricao

E a principal ferramenta de cadastro
de familias em situacdo de
vulnerabilidade financeira do pais.

Cadastro Unico Criado em 2001, tinha como objetivo
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inicial a insercdo em programas de
transferéncia de renda existentes no
periodo. Tornou-se referéncia para
acesso a beneficios de diversas
politicas publicas, programas
habitacionais, servi¢os, programas e
projetos da Assisténcia Social. Em
janeiro de 2026, o pais contava com
44,64% da populagcdo inserida no
CadUnico. Em Rancho Alegre, no
mesmo  periodo, 62,96% da
populacdo estava cadastrada. O
sistema gera informacgdes relativas ao
perfil populacional, caracteristicas da
composicdo das familias, género,
idade, renda, populacdes tradicionais
e  especificas, pessoas com
deficiéncia, condicbes de moradia e

escolaridade dentre outras.

Censo SUAS

Sistema de monitoramento anual
instituido pelo Governo Federal desde
2007. Visa a identificacdo da estrutura
e da forma de atuacdo da gestao,
CMAS e equipamentos da Assisténcia
Social. Possibilita o mapeamento, o
monitoramento e a avaliacdo da
estrutura da rede SUAS no pais,
contribuindo para a tomada de
decisbes no ambito dos municipios,
do estado e do proprio Governo

Federal.

Sistema eletrbnico do Governo

Federal criado em 2011 visando o
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Registro Mensal de Atendimento registro e monitoramento  das

RMA do CRAS caracteristicas de acesso das familias
em situagdo de vulnerabilidade social
nos CRAS do pais.

O SIPIA é um sistema nacional
Sistema de Informacdes para a disponibilizado para os conselheiros
infancia e adolescéncia SIPIA tutelares visando o registro das
situacOes de violagdo de direitos de

criancas e adolescentes.

O Diagnoéstico Socioterritorial contribuiu  para a identificacdo e
reconhecimento dos avanc¢os conquistados e dos desafios ainda presentes.
Resultados a serem sistematizados e considerados para o planejamento e
definicdo de novas estratégias a serem pactuadas.

O estudo foi organizado na seguinte sequéncia:

> Rancho Alegre no contexto estadual e nacional;
> Indicadores do Cadastro Unico em Rancho Alegre em 2024 e 2026;

> Previsoes e reflexdes sobre a protecao social e a garantia de direitos no
ambito da politica de Assisténcia Social na perspectiva territorial;

> Consideracdes finais.

O Diagnostico Socioterritorial constitui-se como um marco importante de
reconhecimento do que foi construido até o presente momento no ambito do
SUAS em Rancho Alegre, e guiara os caminhos a serem trilhados visando a
efetivacdo dos compromissos publicos assumidos desde a Constituicdo
Federal/1988 - CF, quando atribuiu-se a condi¢cédo de cidadania para acesso a

politica publica de Assisténcia Social.

2.1 RANCHO ALEGRE NO CONTEXTO ESTADUAL E NACIONAL

Rancho Alegre é um dos 399 municipios do estado do Parana. Conforme
os dados do Censo do IBGE de 2022, contavam com 3.512 habitantes em uma
densidade demogréfica de 20,95 habitantes por km2 e com 89,66% da populacéo
residindo na area urbana. Trata-se de um municipio de pequeno porte conforme

a classificacéo realizada pela Politica Nacional de Assisténcia Social (2004): -
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Pequeno porte: Até 20.000 habitantes; - Médio porte: de 50.001 a 100.000
habitantes; - Grande porte: A partir de 100.001 habitantes. (BRASILIA, 2004). A
caracteristica do quantitativo da composicédo populacional de Rancho Alegre
representa a grande maioria dos municipios brasileiros e paranaenses.
Conforme os dados do Censo de 2022, um total de 1.324 municipios brasileiros
eram formados por uma populacdo com menos de 5.000 habitantes, o que
representa 24% dos municipios do pais e 25% dos municipios do Parana. Temos
77% dos municipios paranaenses com menos de 20.000 habitantes. Registra-se
através das tabelas apresentadas na sequéncia os dados relativos ao Brasil, ao
Parand e a Rancho Alegre referente ao nimero de habitantes e taxa de

crescimento populacional.

Tabela 1 - Niomero de habitantes no Brasil, no Parand e em Rancho Alegre em
2010 e em 2022.

Ano Brasil Parana Rancho Alegre
2010 190.755.799 10.444.526 3.955
2022 203.080.756 11.444.380 3.512

Fonte : IBGE/CENSO 2010 e 2022

Tabela 2 - Taxa de Crescimento Anual no Brasil, Parana e em Rancho Alegre entre
2010 e 2022
Brasil Parana Rancho Alegre
0,52 0,76 - 0,98
Fonte: IBGE/Censo 2022

A populagéo de Rancho Alegre teve um decréscimo de 443 habitantes, com
uma reducéo de 11% se comparado com o Censo de 2010.

Rancho Alegre esta situado na Regidao Geografica Imediata - RGI de
Cornélio Procépiol , juntamente com outros 172 municipios. O Parana esta
subdividido em 29 RGI, destas, 18 obtiveram decréscimo populacional, sendo
uma delas a RGI de Cornélio Procopio, que conforme estudo elaborado pelo
IPARDES (DELGADO; SOUZA, 2023) teve entre os periodos do Censo 2010 e
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do Censo de 2022, uma taxa anual de crescimento de -0,43.

Tabela 3 - Percentual de habitantes de Rancho Alegre por ciclos de vida entre 0s anos

2000 e 2022.

Criangas e
adolescentes

Pessoas adultas

Pessoas ldosas

2000 36% 52% 12%
2010 30% 52% 18%
2022 21% 54% 25%

Fonte: CENSO do IBGE 2000, 2010 e 2022.

Os dados apresentados na tabela indicam uma alteracdo expressiva em
relacdo ao percentual de criancas, adolescentes e pessoas idosas ho municipio.
Este é um fator vivenciado de forma global, tendo sido retratado a diminuicdo da
taxa de natalidade e ao mesmo tempo 0 aumento da expectativa de vida. Estes
dados precisam ser considerados para o planejamento da atuacéo da politica de
Assisténcia Social e de outras politicas publicas no municipio. Destaca-se
também a permanéncia e até mesmo um pequeno aumento do numero de
pessoas adultas, identificando-se a importancia das politicas publicas avaliarem
as acOes que tém sido realizadas para apoio as pessoas que encontram-se nesta
faixa etaria no contexto municipal.

Em 2025 foram registrados 11 nascimentos no municipio, a faixa etaria
predominante das mées foi entre 35 e 39 anos, com registros de gravidez entre
30 a 34 anos e 25 a 29 anos. (PARANA, 2025; MINISTERIO DA SAUDE, 2025).

O salario médio mensal dos trabalhadores inseridos no mercado formal
de trabalho € de 2,1 salarios minimos, com um valor de aproximadamente
R$2.965,30. O numero de pessoas ocupadas em Rancho Alegre conforme o
Censo de 2022 era de 471 pessoas, 0 que representava 13,41% da populacdo
do municipio. (IBGE, 2022).

Conforme o Censo de 2010, as principais atividades econdmicas do
municipio estavam vinculadas a agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca
e aquicultura, com um total de 653 pessoas, seguida por indastria de
transformacao com 215 pessoas inseridas. Periodo em que 34,8% da populacdo

tinha renda nominal mensal per capita de Y salario minimo. Ndo foram
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divulgados até o momento estes dados referentes ao Censo de 2022, no entanto,
através dos dados relativos as familias inseridas no CadUnico identificou-se que
0 numero de pessoas com renda per capita de até ¥z salario minimo era de
22,87% da populacdo do municipio. (CECAD, janeiro de 2026).

Os dados de 2023 apontam a soja e o0 milho como as maiores producdes
agricolas do municipio. Em relacdo a producdo agropecuaria, 0os galinaceos
representam a maior producao.

O Produto Interno Bruto - PIB do municipio conforme o IBGE de 2021 foi
de 49.378,6, indicador que apresenta um crescimento no decorrer dos anos, com
excecdo de 2014, quando teve uma queda.

A taxa de alfabetizacdo do municipio em relacdo as pessoas com 15 anos
ou mais foi de 91,28%, taxa que entre as pessoas com mais de 65 anos é de
74,46%. (Censo, 2022).

2.2 DIVISAO DOS ESPACOS GEOGRAFICOS E APROXIMACAO DA
PERSPECTIVA TERRITORIAL PARA ATUACAO DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

O territorio tem centralidade para a politica de Assisténcia Social, sendo
previsto através da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS (2004) como
parte dos elementos imprescindiveis para a execuc¢ao desta politica publica.

Na PNAS (2004), ao tratar sobre a Vigilancia Socioassistencial, foram
estabelecidas as relacfes entre as acOes e processos de trabalho a serem
realizados com a perspectiva territorial, ao prever-se que a analise dos
indicadores, a identificacdo das situacdes de vulnerabilidade e risco social por
violacbes de direitos, as capacidades protetivas comunitarias e das politicas
publicas devem ser realizadas considerando-se a perspectiva territorial.

Nascimento e Melazzo (2013) trazem para pauta o territério enquanto
conceito estratégico para a politica de Assisténcia Social, apontando a
fragilidade ainda existente em relacdo a apropriagdo dos conceitos que
envolvem esta tematica e concomitantemente na concretizagdo do uso deste
como referéncia, como base para o planejamento, a execu¢do, 0 monitoramento

e a avaliacao das politicas publicas e também da politica de Assisténcia Social.
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para

reconhecimento das caracteristicas dos espacos geograficos, analise dos

indicadores, analise da incidéncia das situacdes de vulnerabilidade e risco social,

bem como das relacdes estabelecidas e presencas protetivas, foi estabelecida

uma divisdo do municipio em cinco espacos geogréficos que serdo apresentados

na sequéncia e servirdo como referéncia para a realizacdo de aproximacgdes

sucessivas com a perspectiva territorial.

Divisdo dos espacos geogréficos de Rancho Alegre para aproximacdo da

perspectiva territorial.

territério

Org&os ou equipamentos da politica de Assisténcia Social presentes em cada

Territorio 1

Area Urbana

Territorio 2

Area Urbana

Territorio 3

Area Urbana

Territorio 4

Area Urbana

Territorio 5

Area Urbana

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social

CRAS

Projeto
Construindo
Sonhos (Centro

de Convivéncia)

Gralha Azul
(Centro de

Convivéncia)
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Bairros ou localidades referenciados em cada territério
Territorio 1 Territorio 2 Territorio 3 Territorio 4 Territorio 5
Area Urbana Area Urbana | Area Urbana | Area Urbana | AreaRural
Canai Centro Natal Portal das Area rural
Conjunto Vista Br (Rua Séao Marcolino Arvores Gleba Agua
Alegre Paulo) da Esperancga
Conjunto Vista Chécara Portal Rancho Agua da
Alegre Mandacaru Alegre | Laranjeira
Vista Alegre Il | Conjunto Jardim Jardim Agua do
Ana Lurdes Confianca Cateto
Vista Alegre e Rg;'}?;?':' )
Perto Tassi ¢ Agua do Meio
Residencial
Jardim Vista rogresso Residencial
Alegre Rancho Alegre Zona Rural
_ Esperanca
Rodovia Conjunto
Vila Vila da Alegria Confianca Estancia Séo
Zona Confianca Jose
Urbano Casinha Nova
Vila do Sapo
Conjunto
Conrado
Vilinha

2.3 A DESCRICAO DAS CARACTERISTICAS DOS ESPACOS
GEOGRAFICOS PARA APROXIMACAO DA PERSPECTIVA
TERRITORIAL

o¢TERRITORIO 01: Canai - Caracterizado pelo lago, represado com nascente
preservada, e area de lazer da cidade, que possui quadra de esportes gramada,
trapiche, parquinho infantil e academia ao ar livre, neste também localizado o
CEMEI, fabrica téxtil, cooperativa cocamar, capela mortuaria e capela Nossa
Senhora da Salete. Populac&o, em sua maior parte, idosa e com menor demanda
de atendimento, casas com predominancia em alvenaria, ruas asfaltadas o bairro
é dividido em duas partes por degraus de alvenaria, esses separam as fases de

construcdo do mesmo.

e TERRITORIO 02: Centro- Mais conhecido pela principal avenida da cidade,
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possui maior concentracado de comeércios e também esté localizada a praga da
igreja matriz. Aqui encontram-se escolas municipal e estadual, estadio e ginasio
de esportes, clube municipal, banco e lotérica, Igrejas evangélicas, estruturas
utilizadas para centro de convivéncia da assisténcia social e sede do CRAS,
assim como as sedes das secretarias municipais. Restaurantes, padarias,
lanchonetes, academia, unidade mista de saude, prefeitura, delegacia, saldo de
festas e areas de lazer privadas, casas predominantemente em alvenaria, ruas
em sua maioria asfaltadas. Neste territorio, ao fim do dia e aos fins de semana,
0s moradores se reinem na praca, as criancas brincam no parquinho, na

sorveteria e lanchonetes para terem momentos de lazer.

e TERRITORIO 03: Natal Marcolino - Caracterizado por menor indice de
atendimento de beneficios eventuais, apesar de ter pouca procura por BE,
apresenta um grande numero de familias e pessoas inscritas no cadastro Unico,
0 conjunto ndo dispde totalmente de infraestrutura, nem todas as ruas
apresentam pavimentacfes. O Unico local de lazer é uma praca. Nas

proximidades do conjunto existe uma cooperativa Integrada.

e TERRITORIO 04: Portal das Arvores - Antes da constru¢do de conjunto
habitacional o local era conhecido como Conrado, o local era utilizado para
plantacao de castanha. Na localidade existe uma grande demanda de pessoas
em vulnerabilidade social que buscam o servico da protecéo social basica para
beneficios eventuais. Recentemente foram construidas 32 casas, programa da
Cohapar. O bairro também disponibiliza servicos privados, sendo mercearia, pet
shop , marcenaria, lanchonete e bar. Para ornamentar o local foi construido um
bosque e praca da biblia e outra praca com playground. O local também
apresenta um elevado niumero de idosos que frequentam o Projeto Resgatando
Historias e Preservando Memdrias. Proximo da localidade possui um Centro de

Eventos, denominado RA Centro de Eventos.

e TERRITORIO 05: Rural - Caracterizado pela plantacdo de cana de acucar e
graos, baixa densidade populacional, algumas estradas apresentam dificil
acesso no periodo de chuva. A populacdo também apresenta dificuldade de
deslocamento até os servigos essenciais “consultas médicas”. Algumas familias

dependem financeiramente da agricultura familiar.
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2.4 AS NECESSIDADES DE PROTEGCAO EXPRESSAS ATRAVES DOS
DADOS DO CADASTRO UNICO NOS TERRITORIOS DE RANCHO ALEGRE

O Cadastro Unico constitui-se no atual contexto como um dos principais
instrumentos para o registro das informacdes das familias em situacdo de
vulnerabilidade social nos municipios, garante o0 acesso a servicos, beneficios
socioassistenciais e programas voltados para a garantia de direitos dos usuarios.

Em janeiro de 2026, contavam no municipio com 2.211 pessoas e 962
familias inseridas no CadUnico, representando 62,96% da populacdo do
municipio. Trata-se de uma representatividade relevante para estudo do perfil
populacional e necessidades de protecdo existentes, considerando-se que séo
registradas informacdes sobre o perfil populacional e de composicéo familiar,
condi¢cbes de habitacdo, de acesso ao trabalho e a renda, escolarizacao, grupos
tradicionais e especificos, entre outras informacdes, que precisam ser utilizadas
de forma sistematica para avaliar a capacidade de respostas e tomar decisdes
de forma mais condizente com os contextos vivenciados no diferentes territérios
do municipio.

No grafico a seguir foram apresentados os dados que se referem ao
namero de pessoas identificadas através do Censo (2022) e de pessoas
inseridas no Cadunico janeiro (2026) nas areas urbana e rural de Rancho Alegre,
identificando-se que 65,83% das pessoas residentes na area urbana estédo

inseridas no CadUnico, proporcédo que na area rural é de 36,36%.

Gréafico 1 - Numero de pessoas identificadas através do Censo e do CadUnico
residentes na area urbana e rural de Rancho Alegre

URBANO RURAL

m CENSO w CECAD

Fonte: Censo de 2022 e CECAD, janeiro de 2026.
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Gréfico 2 - Nimero de pessoas moradoras na area urbana e rural inseridas no CadUnico
por territério de Rancho Alegre.

1 2 3 4 5

m URBANO RURAL

Fonte: CECAD, janeiro de 2026.

Os territérios de 1 a 4 sao constituidos por bairros da area urbana,
enquanto o territorio 5 contempla as localidades da &rea rural do municipio.

O gréafico e mapa apresentados na sequéncia permitem a identificacdo do
namero de domicilios cadastrados através do Censo do IBGE em 2022 por
territério de Rancho Alegre, estabelecendo-se um comparativo com o namero e
percentual de familias inseridas no Cadunico.

Os territérios 2 e 5 apresentam o maior niumero de domicilios identificados
através do Censo, enquanto os territdrios 2 e 4 apresentaram o0 maior nimero
absoluto e o percentual mais representativo de familias inseridas no Cadunico

em relagdo ao numero total de domicilios do Censo.
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Gréfico 3 - Namero de domicilios identificados no Censo (2022), nimero de familias
inseridas no CadUnico e percentual de familias do CadUnico (2026) em relagdo ao
namero total de domicilios por por territério de Rancho Alegre
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Territorio 1 Territorio 2 Territorio 3 Territorio 4 Territério 5

m Domicilio Censo M Familias CadUnico

Fonte: CECAD, janeiro de 2026
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Imagem 1 - Nimero de domicilios por territdrio identificado através do Censo de (2022)
e percentual de familias do CadUnico em relagdo ao numero total de familias do
CadUnico

SCFV
CONSTRUINDO
SONHOS

N de domicilios % de familias
pelo Censo do Cadunico
1 215-229 ® s
= 229 - 288 . 9
B 288 - 360
BN 360-466 i
B 466 -681 21
® s
Censo 2022; CadUnico 2024

Fonte: CECAD, outubro de 2024

O gréfico e o mapa permitem identificar que os territérios 2, 4 e 3, nesta
sequéncia, apresentam a maior incidéncia de familias e pessoas inseridas no
Cadunico.

Nos préximos gréficos identifica-se o numero de familias inseridas no
CadUnico por territério e o perfil da composicéo das familias, considerando-se o
namero de membros.

A prevaléncia na composicédo das familias inseridas no CadUnico se da
entre um e trés membros, sendo identificado que nos territérios 2, 3 e 4, a maior
incidéncia se deu em relacdo as familias compostas por dois membros e o
territorio 5, o Unico da area rural, foi identificada a maior prevaléncia em relacdo
a composicao de trés membros. Somente 44 familias inseridas no CadUnico do
municipio sdo compostas por 5 a 6 membros, o que representa somente 10% do
total de familias inseridas.
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Gréfico 4 - Namero de familias por nimero de membros inseridas no CadUnico

por territério de Rancho Alegre
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Foram identificados 251 familias unipessoais inseridas no CadUnico, o

gue representa 26% do total de familias. A mudanca do perfil da composicao

familiar expressas através da diminuigdo das taxas de natalidade e o aumento

da expectativa de vida, aspectos que foram tratados no capitulo inicial deste

diagnéstico, compéem um fendmeno a ser reconhecido e considerado para

atuacao da politica de Assisténcia Social, as familias unipessoais muitas vezes

constituidas por pessoas idosas.

Sao 126 familias unipessoais compostas por pessoas idosas residindo

sozinhas, o que representa 50% do total de familias unipessoais inseridas no

CadUnico. A maior incidéncia encontra-se no territorio 2.
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Grafico 5 - Numero de pessoas idosas que moram sozinhas inseridas no CadUnico por
territério de Rancho Alegre.

74
17
14 12
6
L I —
m m2 3 4 m5

Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Imagem 2 - NUmero de pessoas idosas e nimero de pessoas idosas morando sozinha
inseridos no CadUnico por territério de Rancho Alegre
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.
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Através do CadUnico é possivel identificar também o nimero de familias
unipessoais compostas por pessoas idosas com deficiéncia nos territorios,

sendo identificadas 19 familias com esta caracteristica.

Grafico 6 - NUmero de pessoas idosas com deficiéncia que moram sozinhas inseridas
no CadUnico por territério de Rancho Alegre

11

3
2 2
o “
w1 2 3 4 5

Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Realizar o monitoramento sobre o referenciamento destas familias ao
CRAS, a busca ativa para insercdo no SCFV, a identificacdo de situacBes de
vulnerabilidade e risco social por violacdes de direitos vivenciadas sao fatores
importantes para avaliagdo das necessidades de protecédo e da capacidade de
respostas da politica de Assisténcia Social.

Estes e outros indicadores tém sido pautados através do Governo
Federal, do CNAS e da Controladoria Geral da Unido - CGU para definicéo de
acOes estratégicas que possam contribuir para a qualificacdo dos registros, o
gue tem como que tem como objetivo aproximar as informacdes registradas da
realidade vivenciada pelas familias garantindo-se o acesso aos beneficios e
oferecendo informacfes adequadas para o planejamento das politicas publicas.

Em 2023, o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome publicou a Portaria 871/2023 que regulamenta as ac¢des do
Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no
Sistema Unico de Assisténcia Social - PROCAD - SUAS, com financiamento que
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visa contribuir para a qualificacéo do processo de cadastro das familias de forma
articulada entre os entes federados, tendo sido realizados cruzamentos dos
bancos de dados para a identificagcdo de inconsisténcias que séo sinalizadas
para as gestdes municipais.

Reforca-se a importancia da atuacédo articulada entre as equipes que
executam os servicos e beneficios socioassistenciais para o referenciamento e
acompanhamento das familias.

Em relagdo ao perfil etario das pessoas inseridas no CadUnico, identifica-
se que a prevaléncia em todos os territorios se da em relacdo as pessoas
adultas. Os territérios 1 e 3 apresentam numeros muito semelhantes entre as
criancas/adolescentes e as pessoas idosas. Os territorios 2, 3 e 4 apresentam
incidéncia um pouco mais relevante entre as criangcas e adolescentes se

comparado as pessoas idosas.

Gréfico 7 - Numero de pessoas por ciclo de vida inseridas no CadUnico por

territério de Rancho Alegre.
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Os mapas a seguir indicam a incidéncia de criancas e adolescentes por
faixa etaria inseridas no CadUnico por territério do municipio, identificando-se os

territoérios 2 e 4 com a maior incidéncia.
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Imagem 3 - Nimero de criancas com idade entre a 0 e 6 anos inseridas no CadUnico
por territério de Rancho Alegre
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Imagem 4 - NUmero de criancas e adolescentes com idade entre 7 e 15e 16 e 17
anos inseridas no CadUnico por territério de Rancho Alegre

SCFV
CONSTRUINDO
SONHOS

7a15 anos 16 a 17 anos

o= | 12-19 @ 6

o 19-31 ® 7

= 31-56

m 56-91 1

| 91-125 ®
CadUnico 2024

Fonte: CECAD, outubro de 2024.
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Destaca-se que no territério 2 estdo inseridos os dois Centros de
Convivéncia do municipio que oferecem atividades esportivas e culturais para
criancas, adolescentes e pessoas idosas.

Na tabela 3 foram apresentados os percentuais por ciclos de vida nos
anos 2000, 2010 e 2022, expressando a inversao que vem ocorrendo no
municipio em relacdo ao numero de criangas/adolescentes e pessoas idosas.

Entre as criancas e adolescentes a faixa etaria com maior incidéncia encontra-

se entre 7 e 15 anos e na sequéncia entre 0 e 4 anos.

Grafico 8 - Numero de criancas e adolescentes inseridas no CadUnico por territrio de

Rancho Alegre.
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Para cada faixa etaria relacionada a infancia e a adolescéncia, apresentam-
se aspectos especificos a serem considerados para a atuacédo do Sistema de
Garantia dos Direitos e para a politica de Assisténcia Social, enquanto parte
deste sistema, mas, que possui atribuicbes e competéncias proprias.

As situacdes de vulnerabilidade e risco social por violagbes de direitos
vivenciadas pelas criancas e adolescentes que mais comumente apresentam-se
para as equipes da politica de Assisténcia Social enquanto demandas para a

protecdo social e garantia de direitos referem-se as diferentes situacdes de



29

violéncia praticadas no ambiente familiar, espagos institucionais e comunidades
de residéncia, a situacdo de pobreza, o trabalho infantil e como parte deste
destaca-se o trabalho doméstico, o trabalho rural, a exploracdo sexual comercial
e o aliciamento ao trafico de drogas, estas como parte das piores formas de
trabalho de criancas e adolescentes tipificados através da Lista TIP - Decreto
Federal 6.481/2008, situacdes de risco social decorrentes do uso de substancias
psicoativas e/ou alcool entre outras.

As situacdes mencionadas apresentam a necessidade da organizacao dos
processos de trabalho na perspectiva da Rede de Protecao, que pressupde:

[...] definir a formag&o de vinculos, relagbes e acgbes
entre pessoas, servigos e organizagdes em prol de um
objetivo comum, que tem como base a constru¢do de um
lugar de compartilhamento das visdes plurais a respeito
de uma determinada realidade e situacdo. Outra
caracteristica importante é que se trata de um movimento
consciente, que pressupde envolvimento e engajamento.
(PARANA. 2018, p. 56).

Para atuacdo da politica de Assisténcia Social, a necessaria organizagéo
para 0 acesso aos servicos e beneficios socioassistenciais, com
acompanhamento através dos servigos executados no CRAS, oferta do SCFV,
acesso ao CadUnico Programa Bolsa Familia e acompanhamento diante da
vivéncia de situagdes de risco social por violagdes de direitos.

Em relacdo as pessoas idosas mencionou-se o registro de 126 familias
unipessoais compostas por pessoas com mais de 60 anos, 0 que aponta para a
condicdo de autonomia, e em alguns casos uma situacdo de isolamento quando
a pessoa nao conta possui familiares ou vinculos comunitarios, ou esta com os
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

A condicdo de autonomia e qualidade de vida das pessoas idosas depende
de uma combinag&o de fatores, menciona-se como um deles o fato de que 82
pessoas idosas inseridas no CadUnico de Rancho Alegre ndo sabem ler e
escrever, o que representa 61% do total de pessoas com mais de 16 anos

inseridas no CadUnico que n&o sabem ler e escrever.
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Grafico 9 - NUmero de pessoas idosas que nao sabem ler e escrever inseridas no
CadUnico por territorio de Rancho Alegre
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Fonte: CECAD, outubro de 2024

Os territorios apresentaram uma variagcdo de 10% a 25% de pessoas

idosas analfabetas inseridas no CadUnico. Um percentual muito significativo.

Tabela 4 - Percentual de pessoas idosas inseridas no CadUnico por territério de

Rancho Alegre que ndo sabem ler e escrever.

Territério 1 Territério 2 Territério 3 Territério 4 Territério 5
20% 18% 24% 25% 10%
Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Grafico 10 - Numero de pessoas com mais de 16 anos que nao sabem ler e escrever
inseridas no CadUnico por territério de Rancho Alegre.
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Sao 53 pessoas adultas que ndo sabem ler e escrever inseridas no

CadUnico do municipio. Dialogar com a politica de educac&o para a defini¢éo de
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acOes que possam ser realizadas visando o direito a alfabetizacdo das pessoas
adultas e das pessoas idosas na perspectiva territorial podem impactar na
garantia de direitos, inclusive em relacdo as condicfes de saude, informacéao,
convivéncia e diminui¢cao do isolamento.

O gréfico apresentado refere-se a identificacdo do sexo das pessoas
inseridas no Cadunico por territdrio de Rancho Alegre, com prevaléncia do sexo
feminino, com excecdao do territério 5 que apresentou pequena prevaléncia do
sexo masculino. O percentual total de pessoas do sexo feminio representam 53%
das pessoas inseridas no CadUnico de Rancho Alegre em outubro de 2024.

Gréfico 11 - Nimero de pessoas por sexo inseridas no CadUnico por territério de
Rancho Alegre.
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Fonte: CECAD, outubro de 2024
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As pessoas brancas seguidas de pessoas pardas apresentam maior
incidéncia no municipio.

Grafico 12 - Numero de pessoas por cor da pele inseridas no CadUnico por por territorio
de Rancho Alegre.

®m Branca 97 575 138 225 95
Preta 8 60 17 34 3
Amarela 1
Parda 82 458 151 233 50

Fonte: CECAD, outubro de 2024

Conforme os dados do Censo de 2010, haviam 1.005 pessoas com
deficiéncia no municipio, com ao menos um dos tipos de deficiéncia
pesquisados, 0 que representava no periodo 25% do total da populacdo
identificada no Censo.

Haviam sido identificadas a deficiéncia visual, auditiva, fisica ou motora e
mental ou intelectual. Sendo a visual a que apresentou a maior incidéncia, com
688 pessoas identificadas.
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Gréfico 13 - Numero e percentual de pessoas com deficiéncia inseridas no CadUnico
por territério de Rancho Alegre.
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Em 2024, haviam 226 pessoas com deficiéncia identificadas no CadUnico

de Rancho Alegre, o que representa 6% da populacdo total do municipio e 10%
do total de pessoas inseridas no Cadunico.

O territério 2 apresentou o maior numero absoluto de pessoas com

deficiéncia no CadUnico e os territérios 3 e 4 0 maior percentual de pessoas com

deficiéncia.

Grafico 14 - Numero de pessoas por tipo de deficiéncia inseridas no CadUnico por

territério de Rancho Alegre.

1 2 3 4 5

m Sindrome down
W Baixa Visdo 2 12 3 7 1
M Cegueira 4

Def.. Mental 11 35 12 20
M Surdez Leve 3 1
H Surdez Profunda 6 2
W Deficiéncia fisica 5 42 26 28 9

Fonte: CECAD, outubro de 2024.
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A deficiéncia fisica e a deficiéncia mental sdo as mais recorrentes entre as
pessoas com deficiéncia inseridas no CadUnico de Rancho Alegre. Destaca-se
esta informacé&o considerando-se a diferenca com o indicador do Censo em que
a maior incidéncia refere-se as pessoas com deficiéncia visual.

A vulnerabilidade de acesso a renda apresenta-se como um fator relevante
de vulnerabilidade social que muitas vezes impacta na vivéncia de outras
situacdes de vulnerabilidade e risco social, a exemplo de situacdes de sofrimento
mental, fragilidade de vinculo, isolamento, desenvolvimento e exposi¢cdo a
situacdes de risco em decorréncia da busca de estratégias de sobrevivéncia.

As pessoas inseridas no CadUnico com renda familiar per capita acima de
% salario minimo apresentam a maior incidéncia, seguido de pessoas com renda

entre 178 e ¥ salario minimo per capita.

Grafico 15 - Numero de pessoas por faixa de renda familiar per capita inseridas no

CadUnico por territério de Rancho Alegre.

1 2 3 4 5

B Até RS 89,00 34 151 40 60 11
R689a5178 21 158 71 81 7
RS 178 a 1/2 Salario 52 273 56 155 42
Acima de 1/2 salario 80 511 139 197 88

Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Destaca-se o fato de que 296 pessoas tém renda familiar per capita de até
R$89,00, destas, 33 foram identificadas com renda 0.

O objetivo 1 do ODS que trata sobre a “Erradicacédo da Pobreza”, indica
como meta que todas as pessoas vivam como ao menos US$1,90 por dia, o que

corresponderia a aproximadamente R$305,00 por més.
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Grafico 16 - Numero de familias com renda familiar O inseridas no CadUnico por

territério de Rancho Alegre.
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Sado 281 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia em Rancho
Alegre, 29% das familias inseridas no CadUnico. O territério 2 apresenta o maior
namero absoluto de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, enquanto
os territérios 3 e 4 apresentam o maior percentual de familias inseridas em

relacdo ao nimero de familias no CadUnico.

Imagem 5 - Nimero de familias com renda familiar per capita de até R$89 e com

renda 0 inseridas no CadUnico por territério de Rancho Alegre.
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.
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Gréflco 17 - Numero e percentual de familias que recebem o Programa Bolsa Familia

por territério de Rancho Alegre.
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Fonte: CECAD, outubro de 2024.
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Identifica-se 61 pessoas beneficiarias do Beneficio de Prestacao

Continuada - BPC no municipio, sendo 44 pessoas com deficiéncia e 17 pessoas

idosas. O BPCé um beneficio acessado por pessoas com deficiéncia ou pessoas

idosas em situacdo de vulnerabilidade financeira ndo assegurados pela

Previdéncia Social. S0 R$86.134,77 repassados mensalmente diretamente

para as familias.

Graéfico 18 - Numero de familias por grupos populacionais tradicionais e especificos

inseridas no CadUnico por territorio de Rancho Alegre.

W Pescadores Artesanais 2

B Preso do Sistema Carcerario

Catadores de Material Reciclavel 1

W Agricultores Familiares 3

Fonte: CECAD, outubro de 2024.

Em relacdo aos grupos populacionais tradicionais e especificos, identifica-
se a maior incidéncia no territério 5 com a presenca de pescadores e agricultores

familiares.
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3 A GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL EM RANCHO
ALEGRE

Nome: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Endereco: Rua Maranhéo, n°35. Centro

Telefone: (43) 3540-1311(43)99178-5881

Email: assistenciasocial2@ranchoalegre.pr.gov.br

Horario de funcionamento: Segunda-feira a sexta-feira das 7h30 as 11:30h e das
13h as 17h00.

Imagem 6 - Foto da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Rancho Alegre

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Rancho Alegre € a pasta
responsavel pela gestdo da politica de Assisténcia Social. Esta situado em

espaco alugado na area central do municipio.


mailto:assistenciasocial2@ranchoalegre.pr.gov.br
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Composicao da equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Rancho Alegre
em janeiro de 2026.

Nome Funcéo Formacéo Tipo de Carga
vinculo Horéria
Adriana C. Secretaria Pedagogia Cargo de 40 h
Alcantara Mun.Assisténcia Comisséo
Social
Leticia Simdes da Psicéloga Psicologia Efetiva 40 h
Silva
Elisdngela Gleice Assistente Servigo Efetiva 40 h
da Silva Social Social
Amanda Jeremias | Chefe do Setor Cargo de 40 h
dos Santos de o Pedagogia Comissao
Transferéncia
de Renda e
Cadastro Unico
Ana Luize Chefe de Cursando Cargo de 40 h
Cavalcanti dos Servicos de Ensino Comisséao
Santos Politica Publica Superior
a Mulher e de
Promocéo
Social
Anthony Mathias Estagiario em Cursando Estégiario 20 h
Zeferino Servigo Social Servigo
Social
Ana Vitéria Leite Estagiaria em Cursando Estagiaria 20 h
de Araujo Psicologia Psicologia

Conforme as informacdes constantes no Plano Municipal de Assisténcia
Social - PMAS (2022-2025) de Rancho Alegre, a gestdo municipal deu inicio a
estruturacdo das funcdes desta politica publica em 2005, ao contratar uma
assistente social que iniciou os processos de gestao e atendimento a populacéo.

Destaca-se que 2005 foi um marco importante para a politica de
Assisténcia Social, tendo sido aprovado o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS na IV Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. Um ano antes, em 2004
havia sido aprovada a Politica Nacional de Assisténcia Social.

Estas foram bases estabelecidas coletivamente para a estruturagao e
fortalecimento dos processos de gestao, controle social e oferta dos servigos e
beneficios socioassistenciais, possibilitando a definicdo de parametros e

incentivando o reordenamento dos processos que implicaram inclusive no
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reconhecimento do que é func¢ao da politica de Assisténcia Social e 0 que deveria
ser absorvido, incorporado por outras politicas publicas, a exemplo das creches
gue passaram a compor as funcdes da educacao, dos atendimentos de saude,
a exemplo das orteses, proteses, liberacdo de exames, consultas e 0 acesso a
fraldas geriatricas, bem como, a execucdo de acbes da area do trabalho a
exemplo de cursos de qualificacao profissional, programas de geracéo de renda
e acesso ao mundo do trabalho, que trata-se da politica do trabalho e renda.

Este reordenamento exigiu a organizacado dos processos de trabalho, a
comunicacao e atuacao articulada das politicas publicas e apontam como fatores
bastante relevantes no atual contexto do municipio, considerando-se que a
equipe da gestdo apresenta-se bastante reduzida, sendo composta somente por
duas profissionais e uma delas tem como parte das suas atribuicbes os
atendimentos e encaminhamentos para acesso aos servi¢cos de salude mental.

As caracteristicas da composicao da equipe constituem-se como fatores
gue acabam por dificultar a organizacdo da atuacdo das equipes para que
cumpram com as suas atribuigdes.

O Pacto de Aprimoramento foi um instrumento de pactuacdo da Comisséao
Intergestora Tripartite - CIT e aprovado através da Resolucdo 18/2013 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, através do que foram
estabelecidas prioridades e metas a serem cumpridas entre 2014 e 2017 pelas
equipes dos diferentes entes federados. Estas pactuacfes contribuiram para a
definicdo de referéncias, monitoramento e avaliagdo dos avancos obtidos e
desafios ainda presentes. As diretrizes e metas foram estabelecidas a partir da
NOB- SUAS (2012).

O municipio considerou as metas do Pacto de Aprimoramento no
momento de elaboracdo do PMAS (2022-2025), tendo mencionado diretrizes
previstas através deste.

No ambito da gestdo, as metas estabelecidas foram:

a) desprecarizar os vinculos trabalhistas
das equipes que atuam nos  servicos
socioassistenciais e na gestdo do SUAS com a
meta de atingir o percentual minimo de 60%
(sessenta por cento) de trabalhadores do SUAS de
nivel superior e médio com vinculo estatutario ou
empregado publico; b) estruturar as secretarias
municipais de assisténcia social com a instituicao
formal de é&reas essenciais como subdiviséo
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administrativa, conforme o porte do municipio,
quais sejam: 1. Protecao Social Basica, Protecao
Social Especial e a &rea de Gestdo do SUAS com
competéncia de Vigilancia Socioassistencial para
0s municipios de pequeno porte I, Il e médio porte;
[...]; ¢) adequar a legislacdo municipal as
normativas do SUAS com a meta de que todos 0s
municipios atualizem a respectiva Lei que dispde
acerca do SUAS; d)recomendar a observancia do
Inciso | do art.5 da LOAS, que trata do Comando
Unico da Assisténcia Social. (BRASILIA, 2013).

Registra-se que a equipe deu inicio a elaboracdo da Lei do SUAS, mas
essa ainda néo foi finalizada.

A politica de Assisténcia Social foi contemplada na Lei Organica do
municipio como parte da Ordem Social inserida no Capitulo Il que trata do Poder
Executivo.

Esta organizada a partir dos seguintes setores:

- Setor do Programa Bolsa Familia: Realizacdo do Cadastro Unico,
atualizac6es cadastrais, acesso ao Programa Bolsa Familia, orientacdes para as
equipes e para as familias e acompanhamento dos indicadores relativos ao
Programa,

- Setor de Projetos Pré-Trabalho: Responde e promove cursos de
qualificacdo social e profissionalizante com vistas a minimizar o impacto do
desemprego na cidade; Cria programas e projetos voltados a geracéo de renda;

- Servico de Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos (PROJETO):
Promove, gerencia e coordena programas e acdes socio-assistenciais a crianca,
adolescente e juventude, especialmente apoio soOcio-educativo; orientacao
profissional e atencao a juventude.

- Divisdo da Crianca, Adolescente, Mulher e ldoso: Coordena as
atividades relacionadas ao desenvolvimento social da crianca, adolescente,
mulher e idoso do municipio, como também participa dos conselhos municipais
respectivos. Desenvolve programas especializados voltados a protecdo de
familias desses individuos em situacéo efetiva de risco pessoal e social, bem
como as medidas socio educativas voltadas aos adolescentes e adultos;
Articula-se com as politicas no ambito dos demais 6rgaos da Administracéo, com
0 objetivo de integracédo das acdes com vistas a inclusao desses destinatarios.

Outras acoes realizadas pela equipe visando os processos de gestao sao:
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> Adesao as Deliberacgdes;

> Prestacao de contas SIFF;

> Extrato dos recursos estaduais SIFF até o dia 20 de cada més;
> Prestacéo de conta BB Agil e Agiliza SUAS;

> Gerenciamento dos recursos;

> (Gestdo e apoio ao conselhos municipais;

> Cuidado diario com o e-mail;

> Elaboracdo e monitoramento dos Planos Municipais

O municipio ndo tem CREAS e néo existe a oferta de CREAS regionalizado
implantado pelo Estado, desta forma, a equipe da gestado realiza também acdes

da protecéao social especial:
> Atendimento das demandas judiciais;
> Acompanhamento de familias em situacao de violacdo de direitos;

> Servico de protecdo social a adolescente em cumprimento de medida
socioeducativa de LA e PSC;

> Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com deficiéncia, idosas e
suas familias;

> Servico especializado para pessoas em situacédo de Rua,

> Apoio técnico a Protecdo de atendimento a criancas e adolescentes vitimas
ou testemunhas de violéncias;

> Visitas domiciliares de denudncias de violagoes;

> Familia Acolhedora.

Identifica-se a necessidade de adequacgédo da composicao da equipe da
gestao e reordenamento dos processos de trabalho visando o cumprimento das
competéncias desta politica publica. Além dos setores mencionados, estéo
vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social os seguintes Conselhos
Municipais:

- Conselho Municipal de Assisténcia Social,

- Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa;

- Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
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- Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

- Conselho Municipal dos da Mulher;

3.10 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RANCHO
ALEGRE

O CMAS, assim como o Fundo Municipal da Assisténcia Social foram

criados através da Lei Municipal 155/2010.

As reunides do CMAS ocorrem de forma eventual, quando identificam
pautas que exigem a aprovacédo dos conselheiros, ndo existindo agenda de
reunides. Estas séo realizadas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
a funcéo da secretaria executiva € cumprida pela assistente social que acumula

as fungdes do CRAS e da gestdo. O CMAS né&o possui Regimento Interno.

O CMAS tem duas comissbes permanentes, a de monitoramento do
PMAS e a instancia de controle social do Programa Bolsa Familia.

Identifica-se a importancia da realizacdo de a¢des que contribuam para o
fortalecimento da atuac&do do do CMAS enquanto instancia de controle social da
politica de Assisténcia Social, fortalecendo os processos de participacdo dos
representantes, definindo agenda de reunibes, ativando as comissfes, bem
como, a definicdo de uma agenda de monitoramento e fiscalizacdo da atuacéo
da gestdo e dos equipamentos que executam servicos e beneficios
socioassistenciais e indicacdo das necessidades de reordenamento
considerando a legislacao vigente.

A atualizacdo das informacdes no site do CMAS mostram-se também
como acodes relevantes para o acesso a informacéo e registro do historico do

conselho, devendo ser disponibilizados:
- Leis e Regimento Interno;

- Composicéo do Conselho;

- Atas;

- Resolucgdes;

- O relatério das Conferéncias Municipais.
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3.2 A PROTECAO SOCIAL BASICA EM RANCHO ALEGRE

A Protecdo Social Basica tem como objetivos prevenir situacdes de risco
por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des, e o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a populagdo que vive em
situacao de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacéo (auséncia de
renda, precario ou nulo acesso aos servicos publicos, dentre outros) e, ou,
fragilizacdo de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento social
(discriminacdes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras).
(BRASIL, 2004).

A Protecao Social Basica possui um carater preventivo e o atendimento &
prestado as familias, seus membros e individuos em situacao de vulnerabilidade
social cujos direitos ndo foram violados. Tem por finalidade o fortalecimento dos
vinculos familiares, interligando com a comunidade, a sociedade e o Estado.

No ambito da Protecdo Social Basica, o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS constitui-se como a porta de entrada das familias para
a politica de Assisténcia Social e deve estar localizado prioritariamente em areas
de maior vulnerabilidade social, onde sdo oferecidos os servicos de Assisténcia
Social, com o0 objetivo de fortalecer a convivéncia com a familia e com a
comunidade.

A equipe do CRAS deve ficar atenta as situag6es de vulnerabilidade social
presente nos territérios, considerando aspectos como:

- Dimenséo material;

- Dimensao relacional;

- Perspectiva territorial,

- Suportes de proximidade;

- Estrutura de oportunidades.

A protecéo social basica deve ser efetivada através da oferta de servicos

e beneficios socioassistenciais.

Identificacdo dos equipamentos, servi¢cos, programas, projetos e beneficios vinculados
a protecdo social basica em Rancho Alegre em 2026.

Equipamento Servicgos, Caracteristicas Territorio em que
programas, projetos esta inserido
e beneficios
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socioassistenciais
executados

CRAS

PAIF - Servico de
Protecéo e
Atendimento Integral
a Familia CadUnico
e acesso ao
Programa Bolsa
Familia Beneficios
eventuais Programa
Nossa Gente
Parana - | Infancia
Encaminhamentos
para acesso ao BPC
Cartdo Comida Boa
Distribuicdo dos
produtos do Compra
Direta Passe Livre
Carteirinha do Idoso
Carteirinha do
autista Projeto
“Trabalho e avanco
social’

Governamental

Projeto
Construindo
Sonhos

SCFV para criangas,
adolescente e
pessoas idosas

Governamental

Gralha Azul

SCFV para criangas
e adolescentes

Governamental

3.3 O CRAS EM RANCHO ALEGRE

Nome: Centro de Referéncia da Assisténcia Social

Endereco: Rua Séo Paulo, 153. Centro

Telefone: (43) 3540-1311/ (43)99177-1317

Email: crasr@ranchoalegre.pr.gov.br

Horério de funcionamento: Segunda-feira a sexta-feira das 7h30 as 11:30h e das

13h as 17:00h


mailto:crasr@ranchoalegre.pr.gov.br

Imagem 7 - Foto do CRAS de Rancho Alegre
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Composicao da equipe do CRAS Central de Rancho Alegre em agosto de 2025.

Nome Funcéo Formacéo Tipo de Carga Horaria
Vinculo
Eliane Rosa | Chefe do Setor Cargo de
Rodrigues de Beneficios Ensino Comisséo 40 h
Assistenciais e Médio
eventuais; Completo
Ana Paula | Chefe da
Moreira da Silva | Divisdo de Servico Cargo de
Programas e Social Comissao 40 h
Aclbes Socio
Assistenciais e
Defesa dos
Direitos
Humanos.
Sueli Cristina da | Chefe do setor | Pedagogia Cargo de 40 h
Silva de Oliveira | de projetos pro Comisséo
trabalho
Camila Daniella | Diretora do Servico Cargo de
Gomes CRAS Social Comisséo 40 h
Ana Clara Costa | Estagiaria de Cursando Estagiaria 30h
Ferreira Direito Direito
Janefer Gabriele Agente de Ensino Efetiva 40 h
Dias Silva Servicos | Médio
Completo
Roberto de Motorista Ensino Efetivo 40 h
Oliveira Preto Médio

Completo
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O CRAS de Rancho Alegre foi implantado em 2011, tendo sido realizado
em 2012 um concurso publico que possibilitou a contratacdo de uma assistente
social e uma psicologa para atuarem no CRAS.

Desde maio de 2023 encontram-se em um espaco cedido, onde era a
Rodoviaria do municipio, é constituido pela recepcéo, cozinha, salas de
atendimento individualizado, almoxarifado, banheiros e area externa. A rota de
acesso e o banheiro foi construido de forma a garantir a acessibilidade.

O CRAS tem duas funcdes essenciais, a execucdo do PAIF e a Gestao
Territorial, sendo apresentado na sequéncia a forma como estas funcdes vém
sendo cumpridas e as acdes a serem realizadas visando a qualificacéo destes

processos.

3.4 A execucdao do PAIF no CRAS de Rancho Alegre

O Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia - PAIF € um dos
servicos tipificados da politica de Assisténcia Social, previsto através da
Resolucdo 109/2009 do CNAS, constitui-se como servico de referéncia para a
identificacdo das necessidades de protecdo nos territorios e execucao de acdes
com carater preventivo e proativo que visam a protecdo social e a defesa dos
direitos dos individuos e familias.

As formas de acesso ao PAIF séo:

- Encaminhamentos da rede socioassistencial ou de outras politicas
publicas;

- Encaminhamentos realizados pelo Poder Judiciario, Ministério Publico
ou Conselho Tutelar;

- Busca ativa realizada pela equipe a partir de indicadores e andlises
territoriais;

- Demanda espontanea, sendo esta a principal forma de acesso ao CRAS
de Rancho Alegre.

O PAIF é um servico que somente pode ser executado no CRAS e
conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais 0s objetivos
desse servigo sao:

- Fortalecer a funcao protetiva da familia, contribuindo na melhoria da sua

qualidade de vida;
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- Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando
a superacao de situacdes de fragilidade social vivenciadas;

- Promover aquisi¢cdes sociais e materiais as familias, potencializando o
protagonismo e a autonomia das familias e comunidades;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e
servicos socioassistenciais, contribuindo para a insercao das familias na rede de
protecdo social de assisténcia social;

- Promover acesso aos demais servicos setoriais, contribuindo para o
usufruto de direitos;

- Apoiar familias que possuem, dentre seus membros, individuos que
necessitam de cuidados, por meio da promocéao de espacos coletivos de escuta
e troca de vivéncias familiares. (BRASILIA, 2009).

Sao wusuarios do PAIF, individuos e familias em situacdo de
vulnerabilidade social:

- Em situacéo de pobreza,;

- Com precario ou nulo acesso aos servi¢os publicos;

- Com fragilizacdo de vinculos familiares e/ou comunitérios;

- Com fragilizacdo de lacos de pertencimento e sociabilidade em
decorréncia de preconceito ou isolamento;

- Vulnerabilidades relacionadas aos ciclos de vida;

- Conflitos familiares.

As principais a¢des do PAIF sao:

- Acolhida: A acolhida é realizada de forma particularizada no CRAS ou
na residéncia da familia, caso a familia ndo tenha a possibilidade de
deslocamento até o equipamento.

A acolhida ocorre de forma agendada ou no momento em que busca o
atendimento de forma espontéanea.

- Agdes particularizadas: S&o consideradas agdes particularizadas os
atendimentos realizados as familias, orientagcbes, visita domiciliar e
encaminhamentos. As ac0es particularizadas podem ser realizadas com as
familias que acessam o CRAS com diferentes demandas. As ac0les
particularizadas podem ser realizadas como parte dos processos de

acompanhamento familiar ou em relacdo a familias que estdo recebendo
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atendimentos de forma eventual. Através das acdes particularizadas realizam a
liberacdo dos beneficios eventuais regulamentados através da Lei Municipal
162/2010 que contempla os beneficios vulnerabilidade temporaria, calamidade
publica, natalidade e funeral. Realizam os encaminhamentos para acesso ao
Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC. Através das acdes particularizadas
realizam os encaminhamentos para acesso a documentacdo pessoal como
certiddo de nascimento e de casamento e a elaboracdo da carteirinha do idoso,
carteirinha do autista, passe livre intermunicipal e interestadual.

- AcBes comunitarias: As a¢cdes comunitarias sao as palestras, eventos,
campanhas, reunides realizadas no CRAS ou em outros espacos da comunidade
que contribuam para que os objetivos do PAIF sejam atingidos. Devem ser
planejados de acordo com as demandas de protecdo apresentadas nos
territérios e podem ser articulados com as demais politicas publicas e
representantes da comunidade. Os temas mais comumente abordados nas
acOes coletivas realizadas pela equipe do CRAS séo direito a transferéncia de
renda e beneficios eventuais; Direito das mulheres, das pessoas com
deficiéncia, das criancas e adolescentes e das pessoas idosas; Prevencao ao
trabalho infantil; Condicionalidades e o programa Bolsa Familia; Integracdo ao
Mundo do Trabalho e Prevencdo ao abuso e exploracdo sexual de criancas e
adolescentes. - Oficinas com as familias: As oficinas séo estratégias importantes
para a execucao do PAIF. Sao acdes coletivas planejadas, com temas, objetivos,
publico alvo e tempo de duracéo definidos que devem contribuir para a protecao
e garantia dos direitos a partir da presenca e atuacao da equipe do CRAS.

Para as familias que estdo em acompanhamento através do PAIF,
procuram oferecer a possibilidade de participagdo em grupos, sendo estes:
Grupo Resgatando Histérias e Preservando Memarias; Primeira Infancia e Grupo
de gestantes.

No CRAS sao executados os Programas estaduais, Federais e municipais
como o Bolsa Familia, o Nossa Gente, o Primeira Infancia, Nascer Bem Parana
e o Trabalho e Avango Social.

A equipe realiza o preenchimento das informacdes relativas ao
acompanhamento das familias e inser¢cdo nos servigos, utilizando o Sistema de
Acompanhamento de Condicionalidades - SICON, o registro de participacao

trimestral no Sistema de Informacdes de Servico de Convivéncia e
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Fortalecimento de Vinculos - SISC e o Registro Mensal de Atendimento - RMA
do CRAS. Identifica-se a importancia da equipe da gestdo apoiar a equipe do
CRAS na qualificacdo do registro das informacdes, visando a padronizacdo dos
registros para que estes expressem o0 contexto vivenciado pelas familias,
apontando as necessidades de protecao para subsidiar a tomada de decisdes
no ambito da politica de Assisténcia Social.

Realizam encaminhamentos para o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos executado no Projeto Construindo Sonhos e no
Centro de Convivéncia Gralha Azul.

A equipe realiza acdes de outras politicas publicas que precisam ser
pautadas e reordenadas visando a adequacdo as previsdes da politica de
Assisténcia Social, identificando-se os atendimentos da politica de Saude como
avaliacdo para acesso ao suplemento alimentar, para acesso a medicamentos,
ortese e protese e os atendimentos para acompanhamento de saude mental.

Devendo ser observados ainda as demandas recebidas pelo Ministério
Publico, Poder Judiciario e em relagéo as situacdes de evasédo escolar.

O reordenamento e adequacéo dos processos com a identificacdo das
competéncias de cada 6rgao, definicdo de fluxos e protocolos, contribuem para
que cada oOrgao e politica publica cumpra com as suas funcdes conforme
estabelecido nas previsdes legais, 0S processos sejam mais organizados e
efetivos, bem como, evitam sobrecarga das equipes. Os relatérios do RMA
permitem identificar as informacdes relativas a execucédo do PAIF no CRAS de
Rancho Alegre, estabelecendo comparativos com outras delimitacfes
geograficas e periodos.

Através do MONITORA SUAS sdao apresentados os dados nacionais e
por ente federado registrados através do RMA dos CRAS, identificando-se que
em 2023, a média mensal de familias em acompanhamento nos CRAS do Brasil
foi de 144,68. Foram 647.777 novas familias inseridas em acompanhamento no
decorrer de 2023, sendo a maior recorréncia em relacéo as familias beneficiarias
do Programa Bolsa Familia.

Em Rancho Alegre no decorrer de 2023 a média mensal de
acompanhamentos através do PAIF foi de 72 familias, fato que manteve-se sem
alternancia no segundo semestre de 2025.

Em relacdo aos atendimentos particularizados, foram registrados no
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decorrer de 2023 um total de 41.053.619 registros nos CRAS do pais no decorrer
de 2023, sendo as a¢des mais recorrentes o encaminhamento para atualizacéo
do CadUnico com 7.487.733 registros, concessdo de beneficios eventuais
5.579.255 (com excecéo do beneficio natalidade e funeral) e visitas domiciliares
com 3.170.603 registros.

Em Rancho Alegre foram realizados em média 198 atendimentos
particularizados por més através da equipe do CRAS no segundo semestre de
2025, sendo os atendimentos mais recorrentes 0 acesso aos beneficios
eventuais e as visitas domiciliares.

Identifica-se através do quadro abaixo o numero de familias em

acompanhamento através do PAIF por territério do municipio.

Tabela 5 - Numero de familias em acompanhamento através do PAIF por
territério em Rancho Alegre em dezembro de 2025.

Territério 1
Area Urbana

Territério 2
Area Urbana

Territério 3
Area Urbana

Territério 4
Area Urbana

Territério 5
Area Urbana

9 familias

26 familias

9 familias

24 familias

2 familias

Fonte: Registros da equipe do CRAS, dezembro de 2025.

O quantitativo de familias em acompanhamento nos territérios apresenta
relacdo com os indicadores apresentados em relagdo ao CadUnico, com maior
presenca de acompanhamento nos territérios 2 e 4. Chama a atencao o nimero
proximo de familias em acompanhamento nos dois territérios mencionados
considerando-se que o territorio 2 apresenta um numero maior de familias

residentes e inseridas no CadUnico.

Imagem 8 - NUmero de domicilios pelo Censo de 2022 e numero de familias em
acompanhamento por territério de Rancho Alegre em outubro de 2024.
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SCFV
CONSTRUINDO
SONHOS

N° de domicilios % de familias
pelo Censo acompanhadas no CRAS

] 215-229 ®

[ 229-288 ®

B 288-360

B 360-466 4

B 466-681 ®
® =

Censo 2022; CadUnico 2024

Fonte: CENSO, 2022; CECAD, outubro de 2024.

No quadro a seguir foram realizados os registros das familias que
acessaram beneficios eventuais através da equipe do CRAS de Rancho Alegre
no més de outubro de 2024. Registra-se que os beneficios concedidos por
vulnerabilidade temporaria forma o pagamento das taxas de agua e luz, gas e
cesta basica.

Os territorios 2, 4 e 3 foram 0s que apresentaram a maior demanda de
acesso aos beneficios eventuais, identificando-se a relacdo com os indicadores
das familias em situacdo de vulnerabilidade financeira nos territdrios do
municipio e apresentando a importancia da construgdo de uma agenda de
discussdao sobre a politica de seguranca alimentar, a qualificacdo do acesso aos
direitos fundamentais como a medicagéo por exemplo e a politica habitacional,
fatores que podem contribuir para a diminuicdo das despesas das familias que
encontram-se em situacdo de vulnerabilidade, identificando-se que de forma
geral estas situagfes ndo séo eventuais e demandam outros acesso de forma
articulada aos servi¢os socioassistenciais para que a oferta de protecdo mostre-
se mais condizente com as necessidades de protecao apresentadas.
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Numero de familias que acessaram os beneficios eventuais por territorio e por tipo de
beneficio eventual em outubro de 2024 em Rancho Alegre.

Territério 1 Territério 2 Territério 3 Territério 4 Territério 5
Area Urbana Area Urbana Area Urbana Area Urbana Area Urbana
18 familias 76 familias 45 familias 58 familias 3 familias
Gas: 3 familias Gas: 20 Gas: 9 familias Gas: 17 Gas: 1 familia
familias familias
Cesta Basica: Cesta Basica: Cesta Basica: | Cesta Basica: | Cesta Basica:
7 familias 33 familias 27 familias 21 familias 2 familias
Agua: 5 Agua:12 Agua: 5 Agua: 8
familias familias familias familias
Luz: 3 Luz: 11 Luz: 4 Luz: 12
Familias Familias Familias Familias

Fonte: Registros da equipe do CRAS, outubro de 2024.

Imagem 8 - Numero de domicilios pelo Censo de 2022 e numero de familias que
acessaram os beneficios eventuais por territério de Rancho Alegre em outubro de
2024.

SCFV
CONSTRUINDO
SONHOS

N° de domicilios N° de familias que

pelo Censo acessaram beneficios
. 215-229 [ ) 3
=/ 229 - 288 @ 18
= 288 - 360
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Censo 2022; CadUnico 2024

Fonte: Registros da equipe do CRAS, outubro de 2024.

3.5 A gestéo territorial no CRAS de Rancho Alegre

A gestdo territorial € uma das fun¢gdes do CRAS, visa o planejamento e a

execucdo de acles estratégicas que contribuam para que o CRAS possa ser
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reconhecido nos territérios como um equipamento de referéncia para a protecéo
social e garantia de direito das familias em situac&o de vulnerabilidade social.

A coordenacao do CRAS tem uma importante funcdo em relacao a gestéao
territorial, devendo realizar agdes para atuacao articulada do equipamento com
as liderancas locais e representantes das politicas publicas.

As acdes de gestao territorial envolvem:

- A articulacéo intersetorial e mobilizacédo de liderancas;

- A busca ativa;

- A produgéo de material informativo sobre o CRAS;

- O referenciamento dos servi¢os de protecado social basica ao CRAS.

Identifica-se a necessidade de fortalecimento das acdes de gestdo
territorial no CRAS de Rancho Alegre, elaborando um planejamento com agenda
de acOes a serem realizadas no decorrer do ano, considerando-se o contexto
municipal e os resultados deste Diagndstico Socioterritorial.

Acdes sugeridas:

- Referenciamento do SCFV ao CRAS com a indicacdo de uma técnico
de referéncia que devera realizar uma agenda de encontros sistematicos, no
minimo uma vez ao més para o dialogo sobre as demandas de protecao
apresentadas pelas crianca, adolescente e pessoas idosas que frequentam o
SCFV, visando articular a oferta deste servico ao PAIF de modo a elaborar os
percursos, monitorar e avaliar os impactos protetivos.

- Elaborar materiais de divulgacdo do CRAS, registrando 0s servicos e
beneficios executados neste equipamento, usuarios e formas de acesso,
divulgando os materiais nas redes sociais e através dos espacos com grande
circulacdo de pessoas no municipio.

- Elaborar uma agenda de reunibes com liderancas locais e
representantes das politicas publicas para que possam divulgar o que € o0 CRAS,
reconhecer necessidades de protecdo e organizar a atuacdo articulada dos
processos de trabalho.

- Utilizar os indicadores e listas de familias para a realizacdo de busca
ativa nos territérios garantindo-se a inclusédo do publico prioritario no SCFV e o
acompanhamento de familias em descumprimento de condicionalidades,
beneficiarios do BPC, em situacdo de pobreza e com vinculos familiares e

comunitarios fragilizados.
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3.6 A execucédo do SCFV em Rancho Alegre
Nome: Centro de Convivéncia Gralha Azul
Endereco: Avenida Parana s/n°® (em frente a Igreja Presbiteriana)

Dias de Funcionamento: Tercas, quartas e quintas feiras.

Imagem 9 - Foto do Centro de Convivéncia Gralha Azul

Nome: Centro de Convivéncia Construindo Sonhos
Endereco: Avenida Brasil n° 52
Dias de funcionamento: Segunda a sexta feira

Imagem 10 - Foto do Centro de Convivéncia Construindo Sonhos
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{8 RANCHO ALEGRE

Os dois Centros de Convivéncia do municipio sdo governamentais.
Participam do SCFV pessoas em diferentes ciclos de vida, inclusive adultos.
Identificam que o tempo médio de permanéncia das pessoas no SCFV € de cinco
anos.

Nos Centros de Convivéncia sdo executadas oficinas e atividades
coletivas esportivas, culturais e de lazer que favorecem a convivéncia, 0 acesso
a informacédo e constituem-se como um espaco de protecdo para pessoas nos
diferentes ciclos de vida. As acdes sdo executadas através de profissionais
contratados de forma terceirizada e contam com um coordenador que faz parte
do quadro do municipio.

As atividades desenvolvidas nos Centros de Convivéncia séo:

- Musicalizacao para pessoas adultas e pessoas idosas;

- Musicalizagéo para criangas;

- Aula de violdo; - Teclado;

- Ukulele;

- Viola;

- Canto e Coral;

- Bateria;

- Ballet;

- Corte e costura,

- Pintura de tecido;

- Bordado;

- Crochet;



56

O municipio recebe recursos do FNAS para a execucdo do SCFV , com
180 metas pactuadas. Trimestralmente € realizado o preenchimento do SISC,
sistema que estabelece uma conex&o com os dados do CadUnico e que permite
o registro do numero de pessoas inseridas por grupo, faixa etaria e perfil do
publico prioritario.

O CNAS e o Governo Federal indicam a importancia de que ao menos
50% das pessoas inseridas facam parte do publico prioritario, sendo definido
através do art. 3° da Resolucdo 01/2013 do CNAS, criangas, adolescentes e
pessoas idosas nas seguintes situacoes:

| — em situacéo de isolamento;

Il — trabalho infantil;

[l — vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

IV — fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

V — em situacdo de acolhimento;

VI — em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

VII — egressos de medidas socioeducativas;

VIII — situacdo de abuso e/ ou exploracao sexual;

IX — com medidas de protecdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente
— ECA;

X — criangas e adolescentes em situagao de rua;

XI — vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia

A equipe vem realizando a alimentagdo do SISC, com 353 registros no
sistema. Realizaram a atualizacdo das informagcdes para elaboracdo do
Diagnostico Socioterritorial, conforme os dados que estdo apresentados no

guadro abaixo.

NUmero de pessoas que frequentam os Centros de Convivéncia Gralha e
Construindo o Futuro por ciclo de vida e por territério de Rancho Alegre em novembro
de 2024.

Territério | Territério | Territério | Territério | Territorio Total
1 2 3 4 5
Criancas e 23 51 19 42 18 153
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adolescentes
Pessoas 17 20 6 13 3 59
adultas
Pessoas 2 5 2 1 1 11
idosas
42 76 27 56 22 223

Fonte: Informacgbes sistematizadas pela equipe dos Centros de Convivéncia, em nov
2024.

Foram identificadas 223 pessoas inseridas no SCFV do municipio,
desatas, 10 pessoas foram identificadas como parte do publico prioritéario, sendo
5 criancas, 1 adolescente, 1 pessoa adulta e 3 pessoas idosas. Nenhum
adolescente com idade entre 15 e 17 anos estava inserido no SCFV no periodo
do monitoramento.

Observa-se a importancia de qualificacdo e padronizacdo das
informacdes contribuindo para que estas expressem 0 contexto municipal e as
necessidades apresentadas pelas familias.

Observa-se também a importancia da adequacdo da composicdo da
equipe para que tenham a possibilidade de reordenar a oferta do SCFV, com a
elaboracdo de percursos que contemplem as necessidades de protecdo
apresentadas pelo publico prioritario inserido.

Registra-se a importancia dos Centros de Convivéncia serem inseridos no

CADSUAS compondo as informacdes da rede socioassistencial do municipio.

3.7 A gestdo do CadUnico e o Acesso ao Programa Bolsa Familia em
Rancho Alegre

Nome: Cadastro Unico

Endereco: Rua Maranhéo — 35, Centro

Telefone: (43) 3540-1311

Email: cadastrounicora@ranchoalegre.pr.gov.br

Horario de funcionamento: Segunda-feira a sexta-feira das 7h30 as 12-
1:30h e das 13h as 17h00.

A equipe do Cadastro Unico no municipio é composta somente pela

gestora, ndo tem operadores ou outros profissionais para a realizagcdo dos


mailto:cadastrounicora@ranchoalegre.pr.gov.br
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processos de trabalho, dificultando a definicdo de agbes estratégicas que
possam contribuir para a qualificacdo das informacfes, atualizacdo dos
cadastros, busca ativa e acompanhamentos das familias em descumprimento de
condicionalidade na perspectiva articulada dos processos de trabalho em
relacéo aos beneficios e servigos socioassistenciais.

Entre janeiro e junho de 2024 foram realizados 277 encaminhamentos
para elaboracdo ou atualizacdo do CadUnico, encaminhamentos que foram
registrados através do RMA do CRAS como atendimentos particularizados.

Grafico 19 - Numero de familias por tempo em que o CadUnico esta desatualizado por territério
de Rancho Alegre.

1 2 3 4 5

W ate 12 Meses 31 211 64 108 20
132 18 Meses 29 99 30 31 6
19 a 24 Meses 4 37 6 15 3
25 a 36 Meses 12 76 18 31 16
37 a 48 Meses 7 41 7 4 7
(= acima de 48 VH:.;—'_ 3 | 21 | - | 8 | 9

Fonte: CECAD, outubro de 2024.

3.8 A protecéo social especial em Rancho Alegre

Ao inicio deste Diagnostico Socioterritorial foram tratados aspectos
relativos a composi¢édo populacional do municipio e de que esté classificado
como de pequeno porte. Este fato indica que o municipio ndo apresenta
obrigatoriedade de contar com toda a rede de servigos da politica de Assisténcia
Social, a exemplo dos servicos de protecdo social especial de média e de alta

complexidade.

Serdo tratados neste capitulo indicadores que contribuem para a
identificacdo das situacdes de risco social por violacdes de direitos vivenciados

no municipio, estabelecendo-se a relagdo com 0s servicos e equipamentos da
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politica de Assisténcia Social atuantes ou articulacbes e avangos que se

mostram necessarios.

O Conselho Tutelar € um importante 6rgdo que tem como funcao a Defesa

dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Conforme previsto nos artigos 13 e 56 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, as situagbes de violéncia, maus tratos, castigo fisico, tratamento
cruel ou degradante, evasao escolar ou faltas reiteradas injustificadas ao sistema
escolar devem obrigatoriamente ser notificadas ao Conselho Tutelar. Conforme
os dados apresentados pelo Conselho Tutelar, em 2023 foram notificados 1 caso
de assédio sexual, 1 caso de violéncia sexual e 1 caso de violéncia fisica. Em
2024 foram notificados 2 casos de assédio sexual e 1 caso de violéncia fisica. O
SIPIA - Sistema de Informacfes para a Infancia e Adolescéncia, € um sistema
oficial de base nacional para registros das situacdes de violacao notificados ao
Conselho Tutelar, permitindo inclusive o encaminhamento de situagdes entre 0os
conselhos tutelares do pais, mas o SIPIA ndo vem sendo utilizado em Rancho

Alegre, impactando na auséncia de registros oficiais.

Gréfico 20 - Namero de registros por tipo de violéncia em Rancho Alegre em 2023 e
2024.

Violéncia sexual contra pessoas adultas |

e - _ 15
Violéncia doméstica contra mulher
16
e 60
Violéncia contra mulher
81

0 10 20 30 40 50 80 70 80 90

m2024 m2023

Fonte: PARANA, CENTRO DE ANALISE, PLANEJAMENTO E ESTATISTICA. 2023 E 2024.
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Estima-se que apenas 8,2% das situacoes de violéncia sexual sejam
registradas no sistema de Seguranca Publica no Brasil. Este € um dos aspectos
debatidos no ambito das politicas publicas, a dimensdo da subnotificacao,
comumente retratada como a ponta do iceberg, ao reconhecermos que grande
parte das situagcbes de violéncias continuam a ocorrer, sendo muitas vezes

legitimadas e naturalizadas.

Os registros apresentados no municipio ndo estdo descolados da
conjuntura estadual e nacional. Identificou-se através do Atlas da Violéncia
(2023) que, entre 2011 e 2021, mais de 49.000 mulheres foram assassinadas no

Brasil.

Figura 1 - Indicadores de violéncia contra as mulheres e de estupros ocorridos no Brasil

o

no ano de 2022.
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Fonte: Anuério Brasileiro de Seguranca Publica, 2023.

Os dados demonstram o registro crescente de situagdes de feminicidio,
tentativa de feminicidio e de estupros ocorridos nos pais. As violéncias sendo
praticadas por parceiros, ex-parceiros e pessoas conhecidas das vitimas e
dentro dos ambientes domésticos.

No caso do estupro chama a atencao o fato de que 88,7% das vitimas
eram do sexo feminino e que 61,4% tinha menos de 13 anos de idade, sendo
identificado pelo Cédigo Penal Brasileiro como estupro de vulneravel.

No Parana, esta disponivel através do site do IPARDES um painel de
monitoramento relativo as situacdes de violéncia contra as mulheres, com um
total de 231.196 situagOes registradas no estado em 2023, dos quais 67.694
foram de violéncia doméstica. (MULHERES NO PARANA, 2023).
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Dados que precisam ganhar destague nos orgamentos, nas decisdes de
gestdo e ser incorporado como uma pauta na agenda da sociedade, pois
expressam a forma como se dao as relacdes na sociedade brasileira, permeada
por desigualdades e violéncias. Este aspecto ndo pode ser naturalizado, trata-
se de uma construcéo social que precisa com urgéncia ser ressignificada.

Os objetivos 5 “Igualdade de Género” e 16 “Paz, justica e instituices
eficazes” do ODS apontam para a necessidade de implementacao de politicas
publicas efetivas visando a erradicacdo de todas as formas de discriminacéo e
de violéncia contra as mulheres.

Através do Cadastro Unico foi identificada uma familia com situacéo de
trabalho infantil no municipio. Identifica-se uma subnotificacdo importante das
situacdes de trabalho infantil nos municipios. Estudo realizado pela Revista
Brasileira de Saude Ocupacional de Fio Cruz (2023), indica que ocorreram 2500
acidentes e 47 mortes de criangas e adolescentes em decorréncia de situacdo
de trabalho entre os anos de 2011 e 2020 no Brasil (HENNINGTON; REZENDE,
2023).

O municipio ndo tem CREAS e ndo tem equipe da Protecdo Social
Especial vinculado a gestédo. Os profissionais da gestdo e do CRAS realizam os
acompanhamentos das familias em situacao de violéncia ou violacao de direitos,
0 que ocorre com muita dificuldade considerando que as equipes sao bastante
reduzidas.

Conforme a equipe da gestdo e do CRAS, as situacdes mais recorrentes
de risco por violacdo de direitos identificadas violéncia sexual, situacbes de
violéncia e conflitos em decorréncia de sofrimento mental ou uso de substancias
psicoativas, bulying e evaséo escolar.

O maior desafio relatado pelas equipes € a fragilidade da condicdo de
atuacdo em relagdo a politica de Assisténcia Social e a fragilidade de atuacéo
da Rede de Protecao, considerando que s&o poucos servigos existentes.

Numero de familias em acompanhamento por territorio em decorréncia de

situagdes de risco por violagdes de direito em Rancho Alegre em novembro de 2024.

Territério 1 Territorio 2 Territério 3 Territorio 4 Territorio 5

1 14 5 8 0

Fonte: Registros da equipe do CRAS e da gestédo, novembro de 2024.
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Diante de situacdes que demandam servigos de protecao social especial
de alta complexidade, o municipio estabeleceu Termo de Fomento com duas
entidades de Urai, municipio que fica a 23 Km de Rancho Alegre e que tem
10.406 habitantes (Censo, 2022).

Os Termos de Fomento foram estabelecidos com a Unidade de
Acolhimento Lar Madre Cecilia de Amparo ao Idoso, entidade que executa o
servico de acolhimento para pessoas idosas, foi fundada em 09/02/2004 e esta
identificada através do CADSUAS de Urai. Em janeiro de 2026 o municipio
contava com uma pessoa idosa acolhida.

Para o acolhimento de criancas e adolescentes foi estabelecido Termo de
Fomento com a Unidade de Acolhimento Abrigo Nova Vida, que foi implantado
em 19/03/2014, esta sediado no municipio de Urai e contava em janeiro de 2026
com 1 crianca e/ou adolescente acolhido (a). Este acolhimento ocorreu em abril
de 2025, nao tendo sido realizados novos acolhimentos apés esse periodo. A
equipe do CRAS e da gestdo de Rancho Alegre realizam o atendimento e
acompanhamento das familias das criancas, adolescentes e pessoas idosas
acolhidas, permanecendo como servi¢os de referéncia para a familia apesar do
acolhimento ocorrer em Urai.

O municipio propds e aprovou a Lei 510/2022 para a implantacdo do
Servico de Acolhimento Familiar em Rancho Alegre, sendo um dos servigos
tipificados através da Resolucdo 109/2009 do CNAS, € uma modalidade que tem
sido valorizada e incentivada pelos érgdos do Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, considerando-se a potencialidade protetiva que
tem sido reconhecida, com menores impactos negativos do que a modalidade
institucional.

Considerando o contexto apresentado sobre o municipio de Rancho
Alegre, € possivel afirmar que o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora
se mostra uma estratégia altamente pertinente, especialmente em razdo do porte
do municipio.

A aprovacao da Lei Municipal em 2022 demonstra avan¢co normativo e
comprometimento com a politica de protecéo integral. A experiéncia vivenciada
em fevereiro de 2026, com o acolhimento emergencial de uma adolescente apds

aplicacao de medida protetiva pelo Conselho Tutelar, evidencia que o municipio
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ja possui capacidade de mobilizacdo da rede e identificagdo de familia com
vinculos socioafetivos e perfil adequado, conforme previsto na legislacéo.

No entanto, o caso também revelou um ponto sensivel: a necessidade de
ampliar o niamero de familias habilitadas, garantindo maior agilidade, seguranca
e alternativas nos acolhimentos futuros.
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4. OBJETIVOS DO PLANO
4.1 Objetivo Geral

Fortalecer a Politica Municipal de Assisténcia Social por meio da
ampliacdo do acesso, da qualificacdo dos servi¢os, do aprimoramento da gestéo
e da protecao integral aos cidad&dos em situacéo de vulnerabilidade e risco social,
conforme as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),

respondendo as demandas identificadas no Diagnostico Socioterritorial.

4.2 Objetivos Especificos
4.2.1 Protecao Social Basica

- Fortalecer a funcéo protetiva das familias, prevenindo a ruptura de vinculos
familiares e comunitarios e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida.

- Ampliar o acesso das familias aos servi¢cos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme a Tipificagao Nacional.

- Desenvolver acdes intergeracionais, culturais, esportivas e de lazer que
fortalecam vinculos familiares e comunitarios.

- Oportunizar o acesso a informacéo sobre direitos e a participacédo cidada,
fortalecendo o protagonismo dos usuarios.

- Complementar o trabalho social com familias, prevenindo situacdes de risco
social e agravamento das vulnerabilidades.

- Promover aquisicbes sociais e materiais as familias, potencializando sua
autonomia e inclusdo na rede de protecéo social.

- Incluir usuérios e seus familiares no sistema de protecdo social e demais

servigos publicos, conforme suas necessidades.

4.2.2 Protecao Social Especial

- Prevenir a institucionalizacéo e segregacéao de criancas, adolescentes, idosos
e pessoas com deficiéncia, assegurando seu direito a convivéncia familiar e
comunitaria.

- Apoiar familias com membros que demandam cuidados intensivos,

promovendo espacos coletivos de escuta e troca de experiéncias.
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- Sensibilizar a comunidade quanto aos direitos de pessoas com deficiéncia e
pessoas idosas, combatendo mitos e preconceitos.

- Estimular e potencializar os recursos das pessoas com deficiéncia, idosos e
seus familiares no processo de incluséo social.

- Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia dos usuarios
em situacao de violacao de direitos.

- Romper com padrdes violadores no ambito familiar e prevenir a reincidéncia de
violagbes de direitos.

- Realizar acompanhamento social de adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas (Liberdade Assistida e Prestacdo de Servicos a
Comunidade).

- Buscar recursos complementares para qualificar os atendimentos de alta

complexidade.

4.2.3 Gestao do SUAS

- Promover a capacitacdo continuada dos trabalhadores do SUAS, com foco na
valorizacéo profissional e qualificagdo técnica.

- Assegurar a aplicacdo correta dos programas, servi¢cos e beneficios, conforme
as normativas nacionais e pactos de gestao.

- Alterar e atualizar a legislacdo municipal da assisténcia social sempre que
necessario, garantindo alinhamento ao SUAS.

- Elaborar e implementar Plano de Carreira para os trabalhadores do SUAS,

garantindo estrutura adequada de pessoal.

4.2.4 Vigilancia Socioassistencial

- Implantar e consolidar a Vigilancia Socioassistencial como instrumento
estratégico para planejamento, monitoramento e avaliacdo das acdes da
assisténcia social.

- Utilizar dados do territorio para subsidiar decisdes sobre o reordenamento da

rede socioassistencial e definicdo de prioridades.

4.2.5 Infraestrutura e equipamentos
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- Construir sede propria para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS), conforme termo de adeséo da Deliberacdo n°069/2025.

- Reformar e equipar as unidades socioassistenciais existentes, garantindo
acessibilidade, conforto e qualidade no atendimento.

- Ampliar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

(SMAS), conforme as exigéncias do Pacto de Aprimoramento da Gestéao.
4.2.6 Participacao e Controle Social

- Ampliar a participacdo dos usuarios nos espacos de controle social, em
especial no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

- Realizar capacitacdes periddicas para conselheiros e trabalhadores da rede
sobre financiamento (FMAS), monitoramento e avaliacao.

- Colaborar com redes inclusivas no territério, fortalecendo a articulacao
intersetorial e o protagonismo comunitario.

- Contribuir para a construgdo de contextos inclusivos que respeitem a

diversidade e fortalecam os direitos sociais.
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5. DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS

O Plano Municipal de Assisténcia Social de Rancho Alegre 2026-2029 foi

elaborado em conformidade com as normativas da politica de assisténcia social,

assim como de acordo com as diretrizes e prioridades elencadas no PLANO
DECENAL DA ASSISTENCIA SOCIAL (2016/2026) “Protecdo Social para

todos/as os/as brasileiros/as”, as propostas do plano de governo vigente e as

deliberagdes do processo conferencial.

Quadro 1 — Diretrizes e Prioridades Deliberadas

Deliberacdes para o Municipio - Totalizando até 10 Deliberagoes,
considerando os 05 Eixos

Deliberacoes

Eixo ao qual esta relacionada

(Eixo 01; Eixo 02; Eixo 03; Eixo 04; Eixo
05)

Criar orientacfes técnicas para usuarios,
trabalhadores e comunidade em geral
(pais, professores..) sobre 0 manejo e
auxilio no desenvolvimento das criangas
com Autismo, TDAH, TOD.

EIXO 01

Integrar os servicos do SUAS com as
demais politicas publicas, visando um
atendimento intersetorial e integral as
familias.

EIXO 01

Ampliar e qualificar as equipes técnicas
dos servicos socioassistenciais do
municipio, garantindo a contratacdo de
profissionais de referéncia, como

psicologos, assistentes sociais,
educadores fisicos, advogados €
psicopedagogos, conforme as

necessidades dos territorios e em
conformidade com a Tipificagdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais.

EIXO 02

Garantir formacgao continuada,
valorizagcdo profissional e a instituir o
adicional de insalubridade para os
profissionais do SUAS, reconhecendo
por Lei Municipal, os trabalhadores,
como parte integrante dos servigos
essenciais.

EIXO 2

Instituir através do CMAS um Nducleo
Municipal de Integracao
Socioassistencial (NUMIS) como
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instancia estratégica de coordenacéo
local da politica de assisténcia social,
devendo ser incorporado no Plano
Municipal de Assisténcia Social, com
recursos previstos na Lei Or¢camentaria
Anual (LOA).

EIXO 3

Criar um Programa como politica
municipal permanente, articulando os
beneficios do SUAS com estratégias
locais de geracdo de renda, inclusao
produtiva e empreendedorismo social,
com orcamento especifico e
regulamentagao pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

EIXO 3

Criar um sistema para consulta publica
anual, em que os usuarios, trabalhadores
e conselheiros possam ter acesso e
participacdo sobre os investimentos e
destinacéo dos recursos da Assisténcia
Social.

EIXO 4

Parceria com escolas para dedicar
alguns do més durante o intervalo ou
inicio das aulas para passar mensagens
educativas sobre direitos, servigcos e
participacdo no SUAS.

EIXO 4

Criar um fundo municipal especifico
voltado as acdes inovadoras e
estratégicas do SUAS, tecnologias
sociais.

EIXO 5

10

Criar comissdao  permanente  do
monitoramento do cofinanciamento.

EIXO 5

Deliberagdes do Municipio para o Estado, considerando os
05 Eixos da Conferéncia - Total de
Deliberacoes: até 05

Deliberacoes

Eixo ao qual esta relacionada
(Eixo 01; Eixo 02; Eixo 03; Eixo

04; Eixo 05)
Criar protocolos, fluxos e implantar EIXO 01
atendimento especializado dentro e
fora da escola, diariamente, parad
resguardar a seguranca dos alunos e
demais pessoas.
Garantir, via legislacdo estadual, o EIXO 02

reconhecimento dos trabalhadores do
SUAS como categoria de servico
essencial, com prioridade nas politicas

de salde, seguranca, formacdo e
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condigdes de trabalho.

Integrar o0s beneficios e servicos EIXO 03
socioassistenciais  fortalecendo  aj
prote¢céo social, seguranga de renda e
inclusdo social no sistema Unico de
assisténcia social.

Realizar encontros regionais anuais
com usuarios, conselhos,
trabalhadores e gestores, com EIXO 4
sistematizacdo das contribuicbes paral
orientar as prioridades da politica

estadual.
Implementagdo de um mecanismo de
incentivo financeiro por desempenho EIXO5

aos municipios.

Deliberacdes do Municipio para a Unido, considerando os 05 Eixos da
Conferéncia -

Total de deliberagdes: ate 05

Eixo ao qual esta relacionada

(Eixo 01; Eixo 02; Eixo 03; Eixo 04;
Eixo 05)

Deliberagoes

Garantir atendimento presencial a
todos 0s usuarios por técnicos
sociais, evitando impactos sociais
com a implantacdo do plataforma
digital do CADUNICO, garantindo EIXO 01
também o atendimento
presencial;

Regularizacao dos repasses
do Bloco de financiamento da Political EIXO 02
de Assisténcia Social;

Destinar espacos no ambiente
escolar para estimular criancas e
adolescentes para refletirem e EIXO 03
debaterem sobre controle
social;
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Seguranca de transferéncia de
renda BPC de renda (BPC) para o

deficiente totalmente dependente, EIXO 04
cuja renda familiar ultrapassa o

recorte estabelecido em lei;

Vincular o BPC ao salario

minimo e garantia de 13° salario. EIXO 05




6. METAS E ACOES - PROTECAO SOCIAL BASICA

NO

Diretriz

Ano

deliberagao

da peliberagéo

Ano/Meta

Observagdes

Pacto de aprimoramento da
gestdo basica do municipio

2026

Assegurar que 100% dos novos beneficiarios do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC) estejam inseridos no Cadastro
Unico, imediatamente ap6s a concesséo do beneficio.

2027

Protegéo
Basica

Social

IAssegurar o acompanhamento, pelo PAIF, de 100% das familias
com membros beneficiarios do BPC inseridas no territério, incluindo
novos beneficiarios identificados durante o periodo de vigencia do
plano.

2026-2029

Protecéo

Social
Basica

Ampliar para 50% o acompanhamento, pelo PAIF
Das familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia que
apresentem multiplas vulnerabilidades sociais , com foco no
fortalecimento da funcéo protetiva e na superagdo de situacfes de
risco.

2026

Protecéo

Social

Realizar busca ativa e acompanhamento sistematico , por meio do
PAIF,das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia que
apresentem fatores como presenca de criancas em situacdo de
negligéncia, deficiéncia, violéncia doméstica, desemprego
prolongado, baixa escolaridade ou outros indicadores de risco
social, garantindo atendimento integral e encaminhamento
intersotoriais.

2026

Protegao
Basica

Social

Adotar todas as providéncias administrativas, técnicas e
orcamentarias necessarias para garantir a efetiva execucao do|
incentivo financeiro previsto na Deliberagdo n° 69/2025 do
CEAS/PR, assegurando a construcéo da sede propria do CRAS
dentro do prazo estabelecido no Termo de Adeséo.

2026-
2028

Protegao
Basica

Social

Ampliar a cobertura do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) em Rancho Alegre/PR, com foco na incluséo
de novos usuarios prioritarios (criancas, adolescentes, idosos e
pessoas com deficiéncia), alcancando ao menos 30% de aumento

no nimero de atendimentos até o final do quadriénio.

2026-2029

Protecéo
Basica

Social
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7. METAS E ACOES - GESTAO DO SUAS

medida s6cio educativa nos SCFV.

N° | Diretriz Ano _ da | Deliberacéo Ano/Meta | Observacdes
deliberacao

Qualificar o profissional para dar qualquer 2026- Gestéao
orientacdo a populacao em todas as areas. 2029
Garantir a complementacgéo da equipe de referéncia Gestéao
do CRAS com a nomeacgdo de mais um assistente

2026 social aprovado em concurso publico, e a contratagdo 2026
de psicologo assegurando o cumprimento da NOB-
RH/SUAS e o padrao de qualidade na execuc¢ao dos
Servicos.
Insercdo dos adolescentes em cumprimento de 2026- Gestéo

2029
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8. METAS E ACOES - CONTROLE SOCIAL

NO

Diretriz

Ano da
Deliberacéo

Deliberacéo

Ano/Meta

Observacao

Pacto de Aprimoramento
Controle Social

2026

Ampliar a participagdo ativa dos usuarios e
representantes da sociedade civil no Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), garantindo
formagdo continuada aos conselheiros para o
fortalecimento do controle social e da gestédo
democratica da politica de assisténcia social.

2026

Controle Social

Realizar capacitagcbes periédicas para 0S
conselheiros do CMAS e para a rede
socioassistencial sobre financiamento do SUAS
(com énfase no FMAS), monitoramento e avaliagéo
das agbes, visando ao fortalecimento da gestéo e do
controle social da Politica Municipal de Assisténcia
Social.

2026-2029

Gestao e Controle
Social

Gestdo transparente na  fiscalizagdo  dos
Beneficiarios do Programa Bolsa Familia.

2026-2029

Controle Social e
Protecéo Social Bésica
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9. METAS E ACOES - BENEFICIOS EVENTUAIS

74

NO

Diretriz

Ano da
Deliberacéo

Deliberacéo

Ano/Meta

Observacao

Beneficios Eventuais

2026

Revisar e atualizar a Lei Municipal de Beneficios
Eventuais de Rancho Alegre/PR, assegurando sud
conformidade com as normativas do SUAS e a
adequacdo dos critérios de acesso a realidade
socioecondmica do municipio.

2026-2027

Gestdo do SUAS

Continuidade da oferta de beneficios eventuais de
vulnerabilidade temporaria (agua, luz, cesta basica,
gas e outros) pelo CRAS para acompanhamento das
familias e encaminhamento aos projetos e grupos de
fortalecimento de vinculo familiar.

2026-2029

Gestao do SUAS




10. PLANEJAMENTO/ PLANO DE ACAO DO PLANO DE ASSISTENCIA SOCIAL

1. Identificacéo

Nome do municipio ou regido: RANCHO ALEGRE/PR
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Nome

Local de atuagéo profissional

Funcao

ADRIANA CASAROTO ALCANTARA

GESTAO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

LETICIA SIMOES DA SILVA

CRAS /COMPARTILHADA GESTAO MUNICIPAL PSICOLOGA
ELISANGELA GLEICE DA SILVA CRAS/COMPARTILHADA GESTAO MUNICIPAL ASSISTENTE SOCIAL
ACAO RESPONSAVEIS PRAZO OBSERVACOES
MONITORAMENT O
Instituir a comissdo de monitoramento do PMAS no Camila Daniella 05/2026 Nao realizada CMAS instancia colegiada e deliberativa do

@mbito do CMAS

Gomes (Presidente do CMAS)

Sistema Unico de assisténcia Social - SUAS

Monitorar o Plano de Assisténcia Social

Comissao de
monitoramento do PMAS

(representantes do CMAS
paritario gov e ndo gov).

Semestral (2x/ano)

N&o realizada

Oficializar através de resolugdo do CMAS.




Elaborar relatério do monitoramento do
Plano com analise das agbes executadas,
das ndo executadas, desafios e
necessidades. Indicar as agbes que
precisam ser mantidas no Plano a ser
elaborado.

Comissao de
monitoramento do PMAS
(representantes do CMAS - paritario gov e sociedade civil).

Janeiro até 31
de junho;

Julho até 31 de
dezembro.

Nao realizada
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Monitoramento semestral com
elaboracgao de relatério conforme
calendario do CMAS,
assegurando monitoramento
periédico.

Debater os resultados do monitoramento
do Plano com as equipes da Rede
Socioassistencial.

IAdriana Casaroto Alcantara (Gestora Municipal de assisténcia

Social)

Até 15 dias apos a
finalizacdo do
Relatorio de
monitoramento

do PMAS.

N&o realizada

Apoio dos técnicos que fazem
parte da Gestao Municipal.

Submeter o relatério do monitoramento do
Plano ao conselho.

|Adriana
Leticia

Casaroto Alcantara;
Simdes da Silva;

Elisdngela Gleice da Silva;

(Gestdo Municipal de Assisténcia Social)

Até 15 dias apos a
finalizagdo do
Relatério de
monitoramento do
PMAS.

Nao realizada

Elaborar o Relatorio técnico,
consolidar os dados da rede, e
submeter formalmente ao CMAS
para analise e deliberag&o.

Elaborar o Diagnostico Socioterritorial A cada 2 anos ou Realizada O Diagnéstico socioterritorial do
Vigilancia socioassistencial (instituir o servico no municipio). _Quando municipio de Rancho Alegre
necessario. recente final de 2024, o
documento foi elaborado por
empresa contratada para essa
finalidade.
Sistematizar as informacgdes escrevendo o |Adriana Casaroto Alcantara (Secretaria Municipal de Assisténcia | 02/2026 Realizada Finalizagdo do documento, bem
texto final do Plano e formatando o material [Social); Leticia  Simdes da como devera ser submetido ao
Silva (Psicologa); Elisdngela Gleice da Silva (Assistente Social) CMAS para aprovagéo.
(Gestdo Municipal de Assisténcia Social)
Submeter o Plano ao Conselho IAdriana Casaroto Alcantara - Secretaria Municipal de Assisténcia | 02/2026 Realizada O documento  foi
Social submetido ao CMAS para
aprovagao.
Disponibilizar o Plano no site IAdriana Casaroto Alcantara (Secretaria Municipal de Assisténcia | Até 15 dias apds Nao realizada Articulagdo com o setor da

Social); Leticia  Simdes da
Silva (Psicéloga); Elisangela Gleice da Silva
(Gestdo Municipal de Assisténcia Social)

(Assistente Social)

aprovagao do PMAS
pelo CMAS

comunicagéo.




11. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

Quadro — Servico, acOes estratégicas, periodos e fontes de financiamentos
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Servigos

Acdes estratégicas

2026

2027

2028

2029

Secretaria
Municipal de
Assisténcia
social

Despesas correntes:

Pessoal e encargos sociais: aplicagdes
diretas;

Outras despesas correntes: aplicagfes
diretas;

Despesas de capital:

Investimentos: aplicacdes diretas.

CRAS:

SCFV;

Apoiar a manutengéo e fortalecimento do
SCFV; auxiliar na qualificagcdo da equipe e
aquisicéo de insumos.

CRAS:

PAIF

Assegurar atendimento continuo as
familias em situagdo de vulnerabilidade.

Investir em equipamentos de informatica,
mobilidrio e material de apoio.

CRAS:

Beneficios
Eventuais

Garantir o acesso da populagcao em
situacéo de vulnerabilidade aos Beneficios
Eventuais.
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Programa Intensificar a atualizacdo cadastral para

Cadastro evitar bloqueios e cancelamentos

Unico e indevidos no Bolsa Familia;

Bolsa

Familia Garantir equipe técnica qualificada e
capacitada de forma continua para
atualiza¢do das normativas do Cadastro
Unico e Bolsa Familia.

Divisdo de Promover inclusdo produtiva e autonomia

Programas e | das familias em vulnerabilidade, através do

Acles Programa de transferéncia de renda

Saocio- Trabalho e Avancgo Social.

Assisténciais

Divisao da
crianga,
adolescente,
mulher e
idoso.

Despesas Correntes:

Pessoal e encargos sociais: aplicagdes
diretas;

QOutras despesas correntes: transferéncias
a instituicdes privadas sem fins lucrativos;

Aplicacdes diretas:

Despesas de capital: Investimentos.




PPA — PLANO PLURIANUAL 2026/2029
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ORGAO: 09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE: 09.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA:0007 — promocéo social com qualidade de vida e respeito & pessoa

Objetivos: Assegurar a Assisténcia Social como dever do Estado e direito de quem dela necessitar

ODS: ADS 1 (Erradicagdo da Pobreza)

FUNCAO: 08 Assisténcia Social
SUBFUNCAO: 244 Assisténcia Comunitaria
Acdo: 2 41. Manutencdo da Secretaria de 2026 2027 2028 2029 Tipo
Assisténcia Social
FONTE DE RECURSO LIVRE 1.525.000,00 1.631.750,00 1.721.496,25 1.824.786,03 GESTAO
VINCULADO
TOTAL DA ACAO 1.525.000,00 1.631.750,00 1.721.496,25 1.824.786,03
Acdo: 2 42. Manutencéo do Centro de 2026 2027 2028 2029 Tipo
Referéncia de Assist. Social -
CRAS
FONTE DE RECURSO LIVRE 487.000,00 521.090,00 549.749,95 582.734,95 GESTAO
VINCULADO 130.000,00 139.100,00 146.750,50 155.555,53
TOTAL DA ACAO 617.000,00 660.190,00 696.500,45 738.290,48
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Acéo: 2 43. Manutengdo do Programa 2026 2027 2028 2029 Tipo
Trabalho e Avanco Social
FONTE DE RECURSO LIVRE 120.000,00 128.400,00 135.462,00 143.589,72 GESTAO
VINCULADO
TOTAL DA ACAO 120.000,00 128.400,00 135.462,00 143.589,72
Acéo: 2 44. Manutencao dos Programas e | 2026 2027 2028 2029 Tipo
Convenios Estaduais e Federal
de Assist. Social
FONTE DE RECURSO LIVRE - - - - GESTAO
VINCULADO 170.700,00 200.000,00 250.000,00 300.000,00
TOTAL DA ACAO 170.700,00 200.000,00 250.000,00 300.000,00
SUBFUNCAO: 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Acdo: 6 45. Manutencéo das Politicas a 2026 2027 2028 2029 Tipo
Crianca e Adolescente
FONTE DE RECURSO LIVRE 36.000,00 38.520,00 40.638,60 43.076.92 GESTAO
VINCULADO 4.000,00 4.280,00 4.515,40 4.786,32
TOTAL DA ACAO 40.000,00 42.800,00 45.154,00 47.863,24
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Acéo: 2 46. Manutencgéo do Conselho 2026 2027 2028 2029 Tipo
Tutelar
FONTE DE RECURSO LIVRE 227.000,00 242.890,00 256.248,95 271.623,89 GESTAO
VINCULADO - - - -
TOTAL DA ACAO 227.000,00 242.890,00 256.248,95 271.623,89
SUBFUNCAO: 241 Assisténcia ao Idoso
Acéo: 2 45. Manutencédo de Promocao a 2026 2027 2028 2029 Tipo
Mulher e a Pessoa Idosa
FONTE DE RECURSO LIVRE 158.000,00 169.060,00 178.358,30 189.059,80 GESTAO
VINCULADO 15.000,00 16.050,00 16.932,75 17.948,72
TOTAL DA ACAO 173.000,00 185.110,00 195.291,05 207.008,51
TOTAL DO ORGAO 2026 2027 2028 2029
2.872.700,00 2.911.140,00 3.075.152,70 3.263.161,86
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NATUREZA DA DESPESA

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

TOTAL ORGAO R$ 2.872.700,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

TOTAL UNIDADE: 1.525.000,00

Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil R$743.000,00
Contribuigdes Patronais R$ 70.000,00

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil R$1.000,00
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas R$5.000,00

Diarias — Civil R$50.000,00

Material de Consumo R$340.000,00

Passagens e Despesas com Locomogédo R$1.000,00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$10.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$200.000,00
Indenizagdes e restituigbes R$5.000,00

Equipamentos e Material Permanente R$100.000,00

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

TOTAL UNIDADE: 617.000,00

Material de Consumo R$90.000,00

Material de Consumo R$15.000,00

Material de Consumo R$22.000,00

Material, Bem ou servico para Distribuicdo R$265.000,00
Subvencgdes Sociais R$65.000,00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$5.000,00
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$21.000,00
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$47.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$70.000,00
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$1.000,00
Equipamentos e Material Permanente R$1.000,00
Equipamentos e Material Permanente R$15.000,00

MANUTENCAO DO PROGRAMA TRABALHO E AVANCO SOCIAL

TOTAL UNIDADE: 120.000,00
Material de Consumo R$5.000,00
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$115.000,00

MANUTENCAO DOS PROGRAMAS E CONVENIOS ESTADUAIS E FEDERAL DE
ASSIST. SOCIAL

TOTAL UNIDADE: 170.700,00

Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil R$20.000,00
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Contribuigdes Patronais R$ 10.000,00

Material de Consumo R$35.000,00

Material de Consumo R$35.000,00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$35.350,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$35.350,00

MANUTENGCAO DAS POLITICAS A CRIANGCA E ADOLESCENTE

TOTAL UNIDADE: 40.000,00

Material de Consumo R$4.000,00

Material de Consumo R$15.000,00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$1.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$20.000,00

MANUTENGCAO DO CONSELHO TUTELAR

TOTAL UNIDADE: 227.000,00

Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil R$170.000,00
Contribuigdes Patronais R$ 35.000,00

Outras Despesas Vériaveis — Pessoal Civil R$1.000,00
Diarias — Civil R$1.000,00

Material de Consumo R$1.000,00

Passagens e Despesas com Locomocgédo R$1.000,00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$8.000,00
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$5.000,00
Equipamentos e Material Permanente R$5.000,00

MANUTENCAO DE PROMOCAO A MULHER E A PESSOA IDOSA

TOTAL UNIDADE: 173.000,00

Subvencgdes Sociais R$121.000,00

Material de Consumo R$20.000,00

Passagens e Despesas com Locomocgédo R$1.000,00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$1.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$1.000,00
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$5.000,00
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$4.000,00
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$5.000,00
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$15.000,00
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DEMONSTRATIVO DE REPASSE DO GOVERNO, MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL - POR BLOCO DE FINANCIAMENTO ANO 2025.

PROTECAO SOCIAL BASICA

ANO-BASE 2025

ATENDIMENTO FONTE (R$)
SERVICOS
Individuos |Familias |Federal Estadual Municipal Privado TOTAL (R$)
Servico de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia 2500 R$4.573,81 R$ 54.885,72
(PAIF)
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 180 R$ 6.860,71 R$ 82.328,61
(SCFV)
PROCAD-SUAS R$ 6.000,00 R$ 12.000,00
R$ 3.360,83 R$ 40.330.00
Bloco da Gest&o do Programa Bolsa Familia e
do Cadastro Unico
R$ 6.250,00 R$ 75.000,00
Piso Paranaense de Assisténcia Social |
Recurso Livre R$ 239.391,66 R$ 2.872.700,00




12. RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS
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PROTECAO SOCIAL BASICA

RECURSOS FUNCAO FORMACAO CARGA HORARIA TIPO DE VINCULO RECURSOS
HUMANOS HUMANOS
DISPONIVEIS NECESSARIOS
Ana Paula Moreira da Chefe da Divisdo de Servigo Social / 40 HORAS Comissionado
Silva Programas e Acdes economia
Socioassistenciais.
Sueli Cristina da Silva Chefe do setor de Nivel médio 40 HORAS Comissionado
de Oliveira projetos, programas e 01 Assistente Social;
trabalho. 01 Psicologo;
Eliane Rosa Rodrigues | Chefe do setor de Nivel médio 40 Horas Comissionado 02 Auxiliar
beneficios assistenciais Administrativo;
e eventuais
Janifer Gabriele Dias Agente de Servigos | Nivel Médio 40 Horas Efetivo
Silva
Roberto de Oliveira Motorista Nivel Médio 40 Horas Efetivo
Preto
Camila Daniella Gomes | Diretor do CRAS Servico Social 40 Horas Comissionado
Ana Clara Costa Estagiaria Cursando Direito 30 Horas PSS
PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL
RECURSOS FUNCAO FORMACAO CARGA HORARIA TIPO DE VINCULO RECURSOS
HUMANOS HUMANOS
DISPONIVEIS NECESSARIOS
Elisdngela Gleice da Assistente Social Servico Social / Artes 40 HORAS Evetivo
Silva Visuais
Leticia Sim@es da Silva | Psicologa. Psicologia 40 HORAS Efetivo
Anthony Mathias Estagiério Servigo Social 20 Horas PSS 01 Advogado;
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Zeferino
Ana Vitdria Leite de Estagiaria Psicologia 20 Horas PSS
Araljo
ORGAO GESTOR

RECURSOS FUNCAO FORMACAO CARGA HORARIA TIPO DE VINCULO RECURSOS HUMANOS
HUMANOS NECESSARIOS
DISPONIVEIS
Adriana Casaroto Secretéria Municipal Pedagogia 40 HORAS Comissionado
Alcantara de Assistencia Social
Amanda Jeremias dos | Chefe do setor de Pedagogia 40 HORAS Comissinado
Santos Cecilio transferéncia de renda 01 Auxiliar

e cadastro Unico Administrativo;
Ana Luize Cavalcanti Chefe de servigos da Ensino Superior 40 HORAS Comissionado 01 entrevistador do

politica publica da
mulher e promocéo da
pessoa idosa.

incompleto

cadastro Unico;
01 técnico para vigilancia
socioassistencial.

RECURSOS MATERIAIS DISPONIVEIS

RECURSOS DISPONIVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

01 predio da assisténcia social - Orgéo Gestor, vinculado a equipe de

protecdo social especial.

Construgcédo de uma sede prépria do 6rgdo gestor.

01 prédio do CRAS, cedido para o trabalho da Protecéo Social Bésica.

Em fase de processo licitatério para inicio da construcéo da sede prépria,
recursos do Governo Estadual através da Deliberacéo n°® 69/2025 CEAS/PR.
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13. RESULTADOS E IMPACTOS
a. Impactos Esperados

- Qualificagdo da gestdo do SUAS no municipio, promovendo maior efetividade na
execucao dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

- Reducéo das situacdes de vulnerabilidade e risco social no territorio, por meio de acées
preventivas, protetivas e de fortalecimento de vinculos.

- Prevencdo do agravamento e da reincidéncia de situacBes de violacdo de direitos,
especialmente entre criangas, adolescentes, pessoas idosas e com deficiéncia.

- Fortalecimento da rede de protecao social, com maior articulacdo entre 0s servicos
socioassistenciais e as demais politicas publicas setoriais.

- Ampliagdo do acesso da populagdo aos servicos, beneficios e programas, garantindo
maior equidade e inclusao social.

- Melhoria das condi¢des de vida das familias acompanhadas, com foco na autonomia,
protagonismo e participacao cidada.

- Reducéo da institucionalizacéo e do isolamento social de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade, por meio de atendimentos territorializados e personalizados.

- Consolidagédo da vigilancia socioassistencial como ferramenta estratégica para o

planejamento e o reordenamento da rede.

b. Resultados Esperados

- Equipes técnicas capacitadas e atuando de forma integrada e qualificada.

- Familias orientadas, acompanhadas e protegidas, com acesso garantido a seus
direitos.

- Vinculos familiares e comunitarios fortalecidos.

- Aumento da insercao de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas em servicos, acoes
e oportunidades sociais.

- Reducéo da reincidéncia de atos infracionais entre adolescentes acompanhados.

- Reducéo do ciclo da violéncia doméstica e de outras formas de viola¢édo de direitos.

- Captacdo de recursos financeiros e institucionais que viabilizem a ampliagdo e
melhoria dos servicos ofertados.

- Ampliacao e fortalecimento da participacédo social e do controle social por meio dos

conselhos e espagos democraticos.



14. INDICADORES DE MONITORAMENTO PLANO DE ASSISTENCIA SOCIAL

1. Identificacdo

Nome do municipio ou regido: RANCHO ALEGRE/PR
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Nome

Local de atuagéo profissional

Funcao

ADRIANA CASAROTO ALCANTARA

GESTAO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL
LETICIA SIMOES DA SILVA CRAS / COMPARTILHADA GESTAO MUNICIPAL PSICOLOGA
ELISANGELA GLEICE DA SILVA CRAS/ COMPARTILHADA GESTAO MUNICIPAL ASSISTENTE SOCIAL
MONITORAMENTO DE INSUMOS NOB RH/SUAS SUFICIENTE/INSUFICIENT E ACOES

Numero de profissional prote¢do social basica
(CRAS)

01 Assistente Social (40 horas) “compartilhado”;

01 Chefe Divisdo de Programas e Acgdes
Socioassistenciais (40 horas);

01 Chefe do Setor de Beneficios

2 técnicos de nivel
superior, sendo um
profissional assistente
sociale outro

preferencial-mente psicélogo;

2 técnicos de nivel
médio
01 coordenador, técnico de

nivel superior, concursado;

Ha numero suficiente de recursos
humanos, mas nao conforme os
parametros sa NOB RH/SUAS
(com

lacunas como a auséncia de
psicologo, assistente social,
coordenador e predominancia de
cargos comissionados, no entanto
0s tramites necessarios para
adequacdo da equipe estd sendo
realizada, ja elaborado plano de
providéncias, com previsdao de 6
(seis) meses para adequacgao).

Em adequacao das contratagdes (pss,
credenciamento ou concurso publico).




Assistenciais e Eventuais (40 horas);

01 Chefe do Setor de
Programas e Trabalho (40 horas);

Projetos

01 Agente de Servicos | (40 horas);

01 Motorista (40 horas);
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01 Secretario Municipal de Assistente Social (40
horas);

01 Chefe do Setor de Transferéncia de Renda;

01 Chefe de servicos da politica publica da
mulher e promocéo da pessoa idosa (40 horas);

01 Assistente Social (40 horas);
01 Psicélogo (40 horas);

02 estagiario (20 horas);

Equipe exclusiva para
vigilancia socioassistencial;

Contratagao de Auxiliar
Administrativo;

IAuséncia de profissional exclusivo
para vigilancia socioassistencial;

Equipe exclusiva para atendimento
da protecdo social especial.

Realizar contratagdes (pss,
credenciamento ou concurso publico)
para contratagao.

Propor¢cdo de recursos orgamentarios
executados ou previstos 2026.

Municipal:

R$2.872.700,00 (Dois
milhoes, oitocentos e setenta e
dois mil e setecentos reais)
para

financiamento das ac¢des

Auséncia de repasse federal
Suficiente para os servigos.

O municipio tem arcado, de

forma isolada, com a
manuten¢ao dos servigos
continuados (CRAS, orgao




da Politica de Assisténcia
Social;

Federal: R$ 189.544,33 (cento
e oitenta e nove mil,
quinhentos e quarenta e quatro
reais e trinta e trés centavos);

Estadual: 75.000,00 (setenta e
cinco mil).

gestor, SCFV), beneficios
eventuais e gestdo do SUAS.
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O CRAS funciona, em espaco cedido.

CRAS em fase para inicio da
construgao, através da
Deliberacao n269/2025
incentivo construgéo do
CRAS;

Sede propria da gestdo da
assisténcia social;

Diagnosticar e documentar as
limitagbes estruturais das unidades.

Buscar recursos via emendas
parlamentares ou
cofinanciamento estadual/federal.




15. INDICADORES DE PROCESSO/ATIVIDADE

DIRETRIZ: Aprimoramento da gestao basica do municipio:

Objetivo: Manter as ofertas da Politica de Assisténcia Social no &mbito da Protecao Social Basica e Prote¢do Social Especial
para garantir seu carater universal e as provisdes socioassistenciais necessarias a integralidade da protecdo e ampliar a oferta
conforme necessidade da populacao atendida.

I I I
Acao Estratégica Meta Situacao

1 Cadastramento das familias com [100% dos beneficiarios do Alcancada
beneficidrios do BPC no Cadunico: |BPC inscritos no
atingir a taxa de 100 % das familias [CADUNICO

com beneficiarios.

2 JAcompanhamento pelo PAIF das |Realizar os Alcancada
familias com membros [acompanhamentosem
beneficiarios do BPC: atingir a taxa |grupos

de 100% de acompanhamento das

familias com membros
beneficiarios do BPC
3 Acompanhamento pelo PAIF das |Realizar os Alcangada

familias beneficiarias do Programa j[acompanhamentosem
Bolsa Familia que apresentem |grupos

outras vulnerabilidades sociais, para
alem da insuficiéncia de renda:
atingir a taxa de 25% de
acompanhamento pelo PAIF das
familias beneficiarias do Programa
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Bolsa Familia

Acompanhamento pelo PAIF das
familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia, em fase de
suspensao por descumprimento de
condicionalidades, cujos motivos
sejam da assisténcia social: atingir
100% da taxa de acompanhamento
das familias

Realizar acompanhamento
familiar com registro
SICON

Alcancada

Busca de recursos para a construcag
de prédio préprio para o CRAS, d¢
preferéncia o CRAS modelo, que
contenha salas amplas para o
atendimento dos usuarios € que 0s
Servigos programas e projetos sociaig
possam estar no mesmo local afim de
facilitar o monitoramento e a

avaliacao;

Capitacdo de recurso
estadual, federal e ou
municipal

Alcancada

Ampliagdo dos atendimentos do
Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Busca ativa de criancas,
adolescentes, adultos e
idosos para inclusdao no
projeto construindo

sonhos, grupo uma tarde

Alcangada
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com  proposito,  grupo
girassol, grupo
resgatando historias
preservando memorias.

Maior divulgacao dos trabalhos
realizados pelo CRAS, buscando a

participacao popular.

Evento e campanha de
mobilizagdo, realizado ano
a ano.

Alcancada

DIRETRIZ: PACTO DE APRIMORAMENTO DO SUAS

Acdo Estratégica

Meta

Objetivo: Aprimorar a gestao da Politica de Assisténcia Social, planejando, articulando, monitorando e avaliando as a¢des
propostas, assessorando tecnicamente as ac¢des propostas pelos municipios

Situacao

Qualificar o profissional

cumprimento de medida sécio educativa
nos SCFV.

publico prioritario.

1 Contratar empresas especializadas Em andamento
para  dar  qualquer em treinamentos e capacitagdes dos
orlentaga,o a populagdo em profissionais do SUAS.
todas as dreas.

2 concurso publico para um Psicdlogo e um [Concurso publico realizado, Edital do Alcancada
Assistente Sociai — complementag¢do da [concurso n2001/2022 publicado em
equipe do CRAS, apresentando Plano de [09 de agosto de 2022.
Carreira

3 Insergao dos adolescentes em [Inser¢do de adolescentes como Alcancgada
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DIRETRIZ: Pacto de Aprimoramento Controle Social

Objetivo: Participacao da sociedade na administragdo publica, com objetivo de acompanhar e fiscalizar as a¢des
desenvolvidas.

l I I
Acdo Estratégia Meta Situacéo
1 |Ampliar a participagado dos usuarios [Incentivar os usuarios da Alcancada
no Conselhos Municipais de importancia de
Assisténcia Social representar os usuarios
junto ao Conselho;
2 |Realizar capacitacdo ao CMAS e a rede [Contratar empresas Em andamento
de atendimento sobre financiamento especializadas em
(FMAS), monitoramento treinamentos e capacitagdes
e avaliacao. do controle social
3  |Gestao transparente na fiscalizacao Pauta em reunidao do CMAS Alcancada
dos beneficiarios do Programa Bolsa
Familia.

DIRETRIZ: Beneficios Assistenciais

Objetivo: Garantir que as pessoas que estejam em situacao de pobreza e extrema pobreza possam ter uma renda para prover
seu proprio garantia de que pessoas que estejam em situacdo de pobreza e extrema pobreza possam ter uma renda para
prover seu proprio sustento e de sua familia

Acao Estratégia Meta Situacdo
1 [|Alteracdo na Lei Municipal de |Atualizar as legislagcbes Em andamento
Beneficios Eventuais,

atualizando de acordo com o
SUAS




2 |Continuidade da oferta de
beneficios eventuais de
vulnerabilidade temporaria
(agua, luz, cesta basica, gas
e outros) pelo CRAS para
acompanhamento das
familias e encaminhamento
aos projetos e grupos de
fortalecimento de vinculo

familiar.

Manter a oferta dos beneficios

Alcancada

MONITORAMENTO DE PRODUTO

Quantidade de
familias

benefeciarias

Numeros de
AGOSTO/2024

familias [NUmeros

de

AGOSTO/2025

familias

Indicadores de produto

Programa Bolsa Familia;

280 familias

265 familias

Taxa de

acompanhamento
educacao 98,72%.
Taxa de acompanhamento saude
94,23%.
Houve

uma reducao

de aproximadamente 5,36%

no

numero de familias beneficiarias
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do Bolsa Familia entre agosto de

2024 e agosto de 2025.
Quantidade de familias no |68 72 Houve um aumento de
PAIF; aproximadamente 5,88 no numero
de familias
acompanhadas pelo PAIF.
Quantidade de familias BPC, 61 63 Inscritas no cadastro unico

agosto/2024 - 58 familias;

Inscritas no cadastro unico
agosto/2025 - 63 familias;
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